Supus spre analiza si avizare in sedinta C.A. din data de 14.04.2025 si spre aprobare in A.G.0.A din
data de 26.05.2025

S.C. DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT ONESTI S.A.

B-dul.Republicii nr.43 zona B, mun.Onesti, judetul Bacau

DPP ONESTII SA  Nr.inregistrare: J04/626/2010, CUI RO27231643 !‘ ISO 9001
Cont nr. RO52TREZ0615069XXX013433 - Trezoreria Bacau
RO85BTRL05501202T69362XX - Banca Transilvania Onesti

Telefon / Fax: 0234.325.031, e-mail: office@dpponesti.ro

LL-C (Certification)

Consiliul de Administratie al S.C. DOMENIUL PUBLIC SI PRIVAT ONESTI S.A.
desemnat de Adunarea Generala a Actionarilor, prin Hotararea nr.1/20.04.2023

Nr.14/08.04.2025

Hotiararea A.G.A.nr.___din
APROB,
Presedinte sedinta Ec.Gaman Adrian Ionut

RAPORTUL ADMINISTRATORILOR
pentru anul 2024

S.C. DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT ONESTI S.A.
SOCIETATE ADMINISTRATA iN SISTEM UNITAR



Raportul a fost intocmit in conformitate cu prevederile Legii nr.31/1990, privind societatile
comerciale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice - modificatd cu Legea nr.111/2016, ale Legii
contabilitatii nr.82/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Ordinului
Ministrului Finantelor Publice nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate completat de Ordinul nr.166/2017 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la
unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, precum si pentru modificarea si completarea
unor reglementari contabile.

Conform reglementarilor sus mentionate, Administratorii societdtii au obligatia de a elabora,
pentru fiecare exercitiu financiar incheiat, un raport care sa contind o prezentare concisa a evolutiei
activitatii societdtii pe durata exercitiului financiar si a situatiei sale la Incheierea acestuia.

Prezentele situatii financiare au fost intocmite in baza principiului continuitatii activitatii care
presupune ca S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. 1si va continua activitatea si in viitorul
previzibil. Pentru a evalua aplicabilitatea acestei prezumtii conducerea a analizat previziunile referitoare
la intrarile viitoare de mijloace banesti. Pe baza acestor analize, conducerea considera ca Societatea va
putea sa-si continue activitatea in viitorul previzibil si prin urmare aplicarea principiului continuitatii
activitatii in intocmirea situatiilor financiare este justificata.

Fiind o societate cu capital integral de stat, S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. se
supune 1n mod continuu cerintelor de informare reglementate O.U.G. nr.109/2011, privind
guvernanta corporativa a Intreprinderii publice, republicata cu modificarile si completarile ulterioare si
de Legea societdtilor comerciale nr.31/1990, prin efectuarea de raportari periodice si continue cu privire
la evenimente importante ce privesc societatea, incluzand fara a se limita la acestea, situatia financiara,
performanta, proprietatea si conducerea.

1. CADRUL GENERAL PRIVIND MODUL DE ORGANIZARE S1 FUNCTIONARE
CADRUL LEGISLATIV, STRUCTURA ORGANIZATORICA

S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. este o societate de interes public local, avand
personalitate juridica romana, fiind infiintata in anul 2010 si inregistratd la Registrul Comertului Bacau
sub nr. J04/626/2010.

S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. functioneazd conform prevederilor Ordonantei de
Urgentd nr.109/2011, privind guvernanta corporativi a Intreprinderilor publice, republicati cu
modificarile si completarile ulterioare, ca si structurd este o societate comerciald, avand ca unic actionar
unic Municipiul Onesti, reprezentata prin Consiliul Local al Municipilui Onesti, prin membrii sai, cu
exceptia viceprimarului, care constituie Adunarea Generala a Actionarilor, constituita in conformitate cu
prevederile Legii nr.31/1990 — Legea societatilor comerciale republicata, O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativd a Intreprinderilor publice si a Legii nr.51/2006 privind serviciile comunitare de
utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu Actul Constitutiv al societatii, obiectul principal de activitate al acesteia il
constituie Colectarea deseurilor nepericuloase — cod CAEN 3811.

Activitatea societatii este mpartitd in urmatoarele domenii de activitate: Salubrizare — maturat
stradal, intretinere cii de acces, deszipezire; Intretinere spatii verzi; Intretinere si reparatii drumuri;
Transporturi si utilaje pentru constructii; Lucrari Tehnico-Edilitare — reparatii si intretinere mobilier
urban si locuri de joacd si reparatii in constructii-lucrari de zidarie, zugravit, vopsitorie, igienizare,
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instalatii, etc.; Administrare adapost cadini fara stapan; Administrare si intretinere cimitire;, Reparatii
electrice si intretinere iluminat public si semnalizare rutiera si Activitasi de Deratizare, Dezinsectie si
Dezinfectie (DDD).

La data de 31.12.2024 socictatea inregistreaza un capital social subscris si varsat in suma
3.726.700 lei, reprezentand un numar de 37.267 de actiuni cu valoare nominald de 100 lei/actiune.
Capitalul social al S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. este detinut In intregime, subscris i varsat
de catre: Actionarul unic al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., care este Municipiul Onesti
reprezentat de catre Consiliul Local Onesti prin membrii sdi, cu exceptia viceprimarului, care constituie
Adunarea Generald a Actionarilor si care va aproba mandatul acestora.

Societatea este monitorizatd cu privire la modul de incadrare in indicatorii, obiectivele si
criteriile de performanta, respectiv modul de incadrare in fondul de salarii, in nivelul veniturilor si
cheltuielilor, programul de reducere a arieratelor si creantelor restante.

Guvernanta corporativa continud sa fie intr-un proces de adaptare la cerintele unei economii
moderne, la globalizarea tot mai evidentd a vietii sociale si totodatd la necesitatile de informare a
actionarului unic. Sistemul de guvernantd corporativa al societdtii a fost si va fi Tmbunatatit in
continuare, astfel incat acesta sa fie conform cu regulile si recomandarile aplicabile unei societati
comerciale.
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2.CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

Adunarea Generala a Actionarilor este cel mai inalt forum decizional al societatii, care decide
asupra activitatii acesteia si asigura politica ei economica si comerciala.

Reprezentantii actionarului unic - Municipiul Onesti, prin Consiliul Local, in Adunarea
Generala a Actionarilor a S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., sunt desemnati conform HCL
nr.251/18.11.2024, prin contract de mandat de reprezentare.

Adunarea Generala a Actionarilor se convoaca cel putin o data pe an, in maximum 5 luni de la
incheierea exercitiului economico-financiar, pentru examinarea bilantului si a contului de profit si
pierderi pe anul precedent, pentru stabilirea programului de activitate i a bugetului pe anul in curs,
precum si pentru aprobarea sau modificarea situatiilor financiare anuale.

Adunarea generald poate fi convocata de Presedintele Consiliului de Administratie sau de catre
cel putin doi dintre membrii Consiliului de Administratie, ori de cate ori este necesar.Termenul de
intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii, precum si ordinea de zi, cu mentionarea
explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va
trebui s@ cuprinda textul integral al propunerilor. Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul
societatii din str. Republicii nr.43, zona B.

In convocarea pentru prima adunare generald se va putea fixa data si pentru a doua adunare, in
cazul in care la prima adunare generala a actionarilor nu se intruneste cvorumul necesar.

Atributiile Adunérii Generale a Actionarilor a S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A sunt
detaliate atat in cadrul Actului constitutiv al societatii si in cadrul Regulamentului de organizare si
functionare.

Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie, mandatat pentru 4 ani, cu
respectarea prevederilor OUG nr.109/2011.

In anul 2024 Consiliu de Administratie a fost alcatuit din urmatorii administratori:

> Dl.Blidaru Valentin lulian — administrator executiv
» DLGéaman Adrian lonut— presedintele C.A.
» DIl.Bancila Marius Alexandru — administrator neexecutiv.
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Cel putin doi dintre membri consiliului de administratie trebuie sa aiba studii economice sau
juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar sau in
administrarea Intreprinderilor publice si nu pot fi mai mult de 1 membru din randul functionarilor
publici sau altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati
sau institutii publice. Totodatd, majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatd din
administratori neexecutivi si independenti, in sensul art. 138 din Legea nr. 31/1990, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Membrii Consiliului de Administratie, in calitate de mandatari sunt imputerniciti, in limitele
prevazute prin contractul de mandat sd reprezinte interesele Municipiul Onesti si ale Consiliului Local
si sa administreze S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. 1n conditii de eficientd si performanta.

in cursul anului 2024 Consiliul de Administratie al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. s-a
intrunit in cadrul sedintelor de 7 ori, conform prevederilor statutare, prezenta administratorilor la sedinte
fiind in conformitate cu prevederile legale, au analizat si discutat probleme de importantd majora pentru
societate si care cad in sarcina acestora. Presedintele Consiliului de Administratie a prezidat toate
sedintele din anul 2024. Toate deciziile au fost decise cu obiectiv bine determinat, necesitand
indeplinire. In urma acestor sedinte s-au emis un numar de 3 de decizii, care au fost puse in practica,
dintre cele mai importante referindu-se la:

v’ Aprobarea situatiilor financiare semestriale la 30.06.2024 respectiv 31.12.2024 a S.C. Domeniu
Public si Privat Onesti S.A.;
Aprobarea rapoartelor de activitate ale directorului general al societatii;
Aprobarea regulamentelor de organizare si functionare al C.A.;
Aprobarea unor modificari/completari la Actul Constitutiv al societatii;
Aprobarea modificarii organigramei, a statului de functii si a grilei de salarizare a societatii;
Aprobarea bugetului de venituri si cheltuiels;
Alte masuri referitoare la buna activitate a societatii.
Activitatile financiare si cele de analiza economica sunt activitatile de bazd prin intermediul
cirora sunt stabilite politica si strategia societitii in domeniul economico-financiar. In cadrul S.C.
Domeniu Public si Privat Onesti S.A., activitatea financiara si cea de analizd economica asigura
mecanismele necesare pentru intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli.

A existat o preocupare permanentd a Consiliului de Administratie pentru crearea premiselor
necesare desfasurdrii activitatii societatii intr-un ritm constant si la standardele de calitate solicitate de
catre municipalitate si cetiteni, astfel incat obiectivele si indicatorii de performanta stabiliti prin
contractele de mandat sd fie indeplinite aproape in integralitate.

Conducerea executiva a S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. este desemnatd de cétre
Consiliul de Administratie, iar conform procedurii de selectie desfasuratd conform prevederilor O.U.G
nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, s-a decis numirea finald a directorului general al societatii iar prin Decizia C.A.
nr.15/09.06.2023 s-a desemnat dl. Blidaru Valentin Iulian, in functia de director general pentru o
perioada de 4 ani, pana la data de 22.04.2027, cu sarcinile si responsabilitatile prevazute in contractul de
mandat de director general.

Directorul General, asigura desfisurarea intregului proces de management la nivelul
societatii.

In realizarea obiectului sau de activitate, S.C. DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT ONESTI S.A.
exercitd urmatoarele atributii principale:

v administreaza si gestioneaza bunurile date in administrare;

ANANANANA YN
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asigura paza si integritatea bunurilor;

stabileste si urmareste realizarea tuturor indicatorilor de performanta;

pune in aplicare metode performante de management care sd conduca la reducerea costurilor si la
cresterea calitatii serviciilor.

Directorul General furnizeaza Consiliului de Administratie, in mod constant, informatii detaliate
cu privire la toate aspectele importante ale activitatii societatii. In plus, orice eveniment de important3
majord este comunicat imediat Consiliului de Administratie.

De asemenea, orice membru al Consiliului de Administratie poate solicita Directorului General
informatii cu privire la conducerea operativa a societatii.

S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. si-a indreptat atentia catre elementele principale ale
activitatii curente prin intreprinderea unor actiuni care au asigurat cresterea treptata a activitdtii, cum ar
fi: asigurarea principalelor materii prime/materiale, efectuarea lucrdrilor de reparatii, mentenanta,
intretinere, lucrari de salubrizare, etc., adapatarea serviciilor la cerintele cetatenilor domeniului public
cat si a clientilor, adoptarea unor metode performante de management care sd conduca la reducerea
costurilor si la cresterea calitatii serviciilor.

Consiliul de Administratie al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., pe perioada mandatului
sau si-a respectat si indeplinit obiectivele programate, stabilite in Contractele de mandat si Planul de
Administrare si anume:

v’ respectarea indicatorilor de performanta din Contractele de mandat/administrare;

v imbundtatirea continua a calitatii serviciilor furnizate catre cetatenii Municipiului Onesti si altor
clienti;

v’ preocuparea privind eliminarea sau minimizarea riscurilor privind sanitatea si Securitatea in munca a

lucratorilor;

prevenirea poludrii mediului;

reciclarea deseurilor;

imbunatatirea imaginii societdtii prin asigurarea si mentinerea conformitatii cu reglementarile

nationale si europene in domeniu;

v imbunatatirea conditiilor de munca ale personalului angajat;

v' extinderea activitatilor societatii prin executarea de lucrari/prestari servicii si catre alti clienti;

A existat o preocupare permanenta a Consiliului de Administratie pentru crearea premiselor
necesare desfasurarii activitatii societatii intr-un ritm constant si la standarde de calitate, solicitate de
catre autoritate, astfel incat obiectivele si indicatorii de performanta stabiliti prin contractele de mandat
sa fie indeplinite.

3.DOMENIILE DE ACTIVITATE ALE SOCIETATII

S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. are in administrare o serie de activitati pe domeniul
public si privat pentru a putea rdspunde noilor realitdti generate de contextul evolutiei cerintelor pietei.
Societatea are in componenta 8 sectii de productie, cu urmatoarele activitati, detaliate mai jos.

ANANIN

ANANEN

3.1 ACTIVITATEA DE SALUBRIZARE

Pentru asigurarea unor conditii civilizate de trai, autoritatea locala are obligatia de a asigura
intretinerea si curdtenia cailor publice, a incintelor si a spatiilor verzi, in conformitate cu prevederile
Legii nr.51/2006 si a Legii nr.101/2006 republicate cu modificarile si completarile ulterioare — privind
asigurarea serviciilor de salubritate. Curatenia stradald a municipiului este efectuatd de personalul
angajat din cadrul S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., care are delegatd gestiunea serviciului de
administrare a domeniului public conform reglementarilor in vigoare, avand ca atributii
curdtarea/maturarea, asanarea gunoaielor din depozite neautorizate situate periferic.



Activitatea de salubrizare presupune urmarirea zilnica a starii de curdtenie a municipiului Onesti-
spatii stradale -140 strazi, parcuri, scuaruri, intersectii, sensuri giratorii, incinte, locuri de joaca pentru
copii, bazele sportive-exterior, zonele situate la intrarile si iesirile din municipiu, albiile raurilor,
falezele, spatiile de depozitare, colectare gunoi menajer din zonele destinate acestui scop.

Aceasta activitate mai presupune si luarea de masuri in cazuri de vreme extrema (canicula — se
stropesc strizile; iarna - se executd lucrari de deszapezire, de combatere a poleiului, a ghetii si de
inlaturare a turturilor).

Urmare a atribuirii directe a contractului de delegare a gestiunii serviciului de salubrizare a
Municipiului Onesti, societatii noastre i s-a aprobat licenta nr. 5968/30.08.2022 pentru urmatoarele
activitati: maturatul, stropitul si intretinerea cdilor publice, cu valabilitate de 5 ani respectiv pana la data
de 29.06.2027 si licenta nr. 5969/30.08.2022 pentru activitatea de deszapezire, cu valabilitate de 5 ani,
respectiv pana la data 29.06.2027.

Societatea este autorizata pentru efectuarea lucrarilor/prestarilor de servicii in domeniul
activitatilor de Dezinsectie, Dezinfectie, Deratizare si obtine in acest sens licenta ANRSC
nr.5336/11.05.2021 valabila pand in 31.03.2026.

Licentele ANRSC au ca obiect acordarea permisiunii de a presta aceste activititi in aria
administrativ teritoriald a municipiului Onesti.

Pentru mentinerea licentelor A.N.R.S.C. avem obligatia de a detine Autorizatiile de mediu pentru
toate activitatile componente ale serviciilor, eliberate de autoritatea de mediu, in conditiile prevazute de
0.U.G nr.195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel s-a
obtinut Autorizatia de mediu-salubritate nr.25/12.02.2019 cu vizare anuala, valabila pana la data de
12.02.2026, Decizia nr.783/28.11.2024.

In conformitate cu nomenclatorul retelelor stradale, aprobat prin HCL nr.150/25.10.2017,
lungimea totala a strazilor este de aproximativ 99.590 m, cu o suprafata totala de 709.004 mp. Functie
de tipul de imbracdminte al soselelor, din totalul suprafeter sus mentionate se efectueaza activitdti de
madturat pe o suprafata de 226.412 mp. La aceasta se adaugad 138.583 mp parcari, 146.086 mp trotuare si
34.814 mp incinte si alei, ceea ce face ca suprafata totald pe care se desfasoard activititi de maturat si
intretinere a curateniei sa fie de 535.895 mp. Nomenclatorul retelelor stradale va fi actualizat de catre
Primaria mun.Onesti si se vor reactualiza suprafetele (parcarile, trotuarele si incintele) din municipiul
Onesti.

Activitatea s-a desfasurat urmare a impartirii orasului in 8 sectoare de activitate coordonate de
cate un sef de formatie cu sarcini de a intretine curdtenia si de a monitoriza si participa la remedierea
tuturor neconformitatilor aparute in sector.

Sectia Salubritate cuprinde un numar de 79 de angajati.

Facand o corelatie intre suprafata de maturat si intretinut si numarul de personal deservent
existent, in conformitate cu normativele folosite pe plan national, se constata un deficit de personal care,
pe parcursul anului, a trebuit sa fie cotracarat printr-o mai buna organizare a muncii si intarirea
disciplinei.

Tintele serviciului de salubrizare pentru perioada urmatoare sunt:

» educarea cetatenilor in scopul mentinerii curateniei stradale, printr-un program de constientizare

a opiniei publice;

» pregatirea personalului angajat prin cresterea constiintei lucrului bine intreprins (prin instructaje
repetate sau sanctiuni);

» dotarea cu echipamente si utilaje necesare efectudrii salubrizarii cailor publice;

» corelarea activitatii de colectare a deseurilor stradale la sistemul integrat de management al
deseurilor, prin punerea in functiune a unui depozit ecologic.



3.2.ACTIVITATEA DE INTRETINERE SPATII VERZI

Aceasta activitate presupune supravegherea permanenta a starii de sanatate a plantelor, stabilirea
lucrarilor horticole necesare pentru intretinerea spatiilor verzi, stabilirea masurilor fitosanitare necesare
pentru combaterea bolilor si ddunétorilor.

Prin spatii verzi se inteleg parcurile, gradinile publice, zonele de agrement aferente localitatilor,
scuarurile dintre ansamblurile de locuinte si caile rutiere, precum si spatiile aferente altor imobile
apartinand institutiilor si agentilor economici.

De asemenea se urmareste, se analizeazd, se constatd si se stabilesc masurile de interventie
asupra vegetatiei lemnoase din oras, pentru prevenirea producerii unor accidente sau a unor pagube
materiale si pentru mentinerea starii de sanatate a vegetatiei lemnoase din municipiu.

In municipiul Onesti vegetatia este ingrijitd, prin lucrari specifice horticole, o suprafati de 125 ha
constituitd din care:

» spatii verzi publice cu acces nelimitat — parcuri, scuaruri - 15,2322 ha

» aliniamente stradale (culoare de protectie) fata de infrastructura rutierd — 27,8684 ha;

» spatii verzi publice de folosinta specializata:

- spatii verzi aferente dotdrilor publice (crese, scoli, cimitire, centre de protectie social,

complexuri sportive) -14 ha;

- centru pentru tineret cu zone verzi aferente -1,2853 ha;

- spatii verzi din jurul blocurilor de locuinte — 66,9014 ha;

- plantatii realizate zona cailor de circulatie — 27,8684 ha.

Vegetatia este constituita din :

» in ronduri si in sensurile giratorii au fost plantate 15.000 de plante floricole si 99.350 de bulbi de
lalele, pe o suprafatd de 19.566,40 mp ( aproximativ 2 ha);

> plante ierboase (gazon) aproximativ 123 ha;

» plante lemnoase (foioase si conifere) — aproximativ 16.491 arbori;

> arbusti grupati in majoritate sub forma de garduri vii - 15.800 ml.

Sectia intretinere spatii verzi cuprinde un numar de 41 angajati si are in componenta: 1 sef sectie, 1
sef echipd, organizat pe 2 sectoare pentru activitatea de dezinsectie, dezinfectie si deratizare si 1 sef
echipa in sectorul de intretinere spatii verzi si restul lucratori.

Dotarea tehnico — materiala cuprinde scule si utilaje de mica mecanizare specifice ca: motoferastraie,
motocositoare, motopompa udat flori, motoferastrau tdiat gard viu, foarfeci toaletat copaci si gard viu,
harlete, sape, greble, roabe, maturi,furci, freze zapada, masina taiat vegetatie, motocultor, instalatie de
irigare cu programator de udat flori si gazon, atomizoare (DDD).

Activitatea sectiei s-a impadrtit Tn trei domenii principale:

> intretinere si curatenie Parc Municipal,

> toaletari, taieri si extrageri arbori, in paralel cu plantarea puietilor arbori, plante floricole si bulbi
lalele;

» intretinere spatii verzi pe teritoriul municipiului (cosit, Intretinere suprafete plantate cu flori,
taiat gard viu, greblat, varuit arbori, tratamente fito-sanitare, lucrari de dezinsectie, dezinfectie,
deratizare, etc.).

Societatea presteaza corespunzator serviciul de intretinere spatii verzi astfel incat acestea sa
indeplineascd functiile pentru care au fost create:

» functia ecologica, prin care se va realiza climatul normal, combaterea poludrii fonice si a aerului,
ameliorarea compozitiei chimice a solului si aerului;

» functia de utilitate publica, prin care se vor asigura activitatile sportive, odihna, agrementul si
jocurile de copii;



» functia complementard, prin care se va asigura functionarea normald a comertului, alimentatiei
publice, educatiei si invatamantului.
Activitatea Dezinsectie, Dezinfectie, Deratizare (DDD)

Societatea este autorizatd pentru efectuarea lucrarilor/prestarilor de servicii in domeniul
Dezinsectie, Dezinfectie, Deratizare si a obtinut licenta ANRSC nr.5336/11.05.2021 valabila
pana in 31.03.2026 (viza anuald). Activitatile de dezinsectie, dezinfectie si deratizare sunt
efectuate de catre personalul societatii avand autorizarile necesare.

Pentru protectia personalului societatea a asigurat echipamente individuale de protectie
antichimica (costume, manusi, ochelari, masti de protectie). Activitatea de dezinsectie,
dezinfectie si deratizare se desfasoara cu biocide din grupa III si IV de toxicitate dupa Ordinul
OMS nr.119/2014.

Frecventa actiunilor DDD in anul 2024, a fost efectuata conform Hotérarii Consiliului
Local Onesti nr. 47 din 25.03.2024 - Programul unitar de actiune de combatere a vectorilor de
boli si a insectelor transmitdtoare de disconfort in municipiul Onesti pentru anul 2024.

Activitatile DDD sunt controlate de responsabilul desemnat si autorizat al acestor
activitati. Monitorizarea intregii activitati s-a facut de catre Primaria Mun.Onesti, prin Biroul de
Monitorizare Servicii Publice.

3.3. ACTIVITATEA DE INTRETINERE SI REPARATII DRUMURI

Aceastd activitate se referd in principal la activititile de intretinere si reparare a drumurilor
publice, poduri de sosea si constructii aferente lor de pe raza municipiului Onesti.

Cresterea numadrului de autovehicule a condus la necesitatea sporirii numadrului locurilor de
parcare de pe teritoriul municipiului, concomitent cu luarea unor masuri pentru imbunatatirea conditiilor
de deplasare pentru vehicule si sporirea sigurantei circulatiei.

Pentru menttinerea licentelor ANRSC societatea trebuie sa detind Autorizatiile de mediu pentru
toate activitdtile componente ale serviciului, eliberate de autoritatea de mediu, in conditiile prevazute de
OUG nr.195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel s-a
obtinut: Autorizatia de mediu — pentru Statia de mixturi asfaltice nr.247/12.12.2019 cu vizare anual,
valabild pana la data de 12.12.2025, cu activitatea Fabricarea altor produse din minerale nemetalice,
Decizie nr.784/28.11.2024.

In cursul anului 2024 principala preocupare a fost modernizarea si cresterea capacititii de
productie a statiei de mixturi asfaltice, indeplinindu-se astfel, conditiile pentru autorizarea I.S.C. si
totodata mentinerea conditiilor pentru recertificarea produselor obtinute la statia de mixturi asfaltice.

Productia anuala (2024) de mixturi asfaltice a fost de 6.404,55 tone (din care 870,07 tone -terfi).
Capacitatea de productie este de 40 tone/ora si s-a reusit ca, pe langa asigurarea cantitatilor necesare
realizarii lucrdrilor de asfaltare comandate de Primaria Onesti principalul beneficiar al lucrarilor, S.C.
Domeniu Public si Privat Onesti S.A. sd obtind venituri din producerea si asternerea de mixturi asfaltice
catre terte societati.

S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. detine personal calificat pentru executia lucrarilor de
intretinere si reparatii drumuri, precum si echipamentele si utilajele necesare acestor tipuri de lucrari,
inclusiv statie pentru prepararea asfaltului turnat.

Sectia Intretinere si reparatii drumuri este compusa conform organigramei, dintr-un numar de 39
de angajati.

Trebuie acordata o atentie deosebita activitatii de reetehnologizare a statiei de mixturi asfaltice si
de imbunatatire a fluxului tehnologic pentru cresterea calitatii si cantitatii produsului finit si scdderea
costului de productie si a gradului de poluare. In acest scop s-au respectat cerintele prevazute in
Normativul privind mixturile asfaltice executate la cald, indicativ AND 605-2016, avand Certificat de
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Conformitate al controlului productiei in fabrica 2175-CPR-0071, 01-01, in conformitate cu
Regulamentul 305/2011/UE al Parlamentului European si al Consiliului din 9 martie 2011
(Regulamentul produselor pentru constructii sau CPR), acest certificat se aplica produsului pentru
in 20.12.2019 iar data certificarii curente a fost la 19.12.2022, cu viza anuala, pana la sfarsitului anului
2027.

In plus, pentru sciderea costurilor pentru lucriri de reparatii a unor imobile apartinind
administratiei locale, in cadrul societdtii s-a constituit o echipd care si efectueze lucrari de zidarie,
zugravit, vopsitorie, igienizare, instalatii etc. In cursul anului 2019, activitatea de intretinere si reparatii
in constructii a fost transferata la aceasta sectie, de la Sectia Lucrari Tehnico-Edilitare.

In anul 2024 activitatea sectiei s-a concretizat in:
» lucrari de productie asfalt 6.404,55 tone;

» lucrari de reparatii asfaltice (parcari si carosabil) 6.549,93 mp;

» lucrari de plombari asfaltice pentru sezon rece (asfalt la rece) RRD 99 mp;

» lucrari de intretinere carosabil si trotuare cu mixtura asfaltica (plombari asfaltice) 6.559,89 mp;

» reamenajari parcari 31.119,15 mp;

» lucrari de montat limitatoare de viteza 94 buc.;

» lucrari de montat stalpi delimitare 99 buc.;

» lucrari de reprofilare si balastare drumuri neasfaltate 38.742,58 mp;

» lucrari de montat si confectionat maini curente 95 ml;

» lucrari de montat si inlocuit borduri 128 ml;

» lucrari de colmatare a rosturilor cu mastic bituminos 7.576,40 ml;

> lucrari de demontat limitatoare de viteza 3 buc.;

» lucrari de amenajare platform betonate — deseuri menajere 73,84 mp;

» lucrari de realizare marcaje rutiere 6.624,82 mp.;

» lucrdri de montare si reparatii indicatoare rutiere 148 buc.;

> ridicat la cota capace de camin si montat receptori pluviali 207 buc.;

» lucrari de amenajare insule ecologice digitalizate pentru colectarea selective a deseurilor 61
buc.;

Alte lucrari ale sectiei:

» lucriri de zidirie, zugrivit, vopsitorie, igienizare, instalatii;

» lucriri de colmatare a rosturilor in carosabil;

» realizat canalizare pluviali;

» lucriri de reparatii si mentenant statie de mixturi asfaltice;

» lucriri specifice anotimpului rece: deszipezire si combatere polei;

» lucriri de reparatii cladiri, trotuare, garduri, panouri -tarc deseuri menajere;

» lucridri de montare si remontare scena evenimente Primiria Onesti;

» lucriri de alimentare cu apa si canalizare chioscuri si grup sanitar Parc Municipal;

> alte activititi de intretinere, reparatii si igienizare a imobilelor care apartin administratiei

publice locale, inclusiv prin aplicarea masurilor de consolidare, modernizare si reabilitare
termicd a acestora, activitdti de amenajare alei si platforme betonate.



3.4. ACTIVITATEA DE TRANSPORT

Urmare a HCL nr.42/2010, s-a semnat protocolul de predare-primire a bunurilor aferente
serviciilor de administrare a domeniului public, astfel Incat parcul de utilaje si mijloace de transport a
fost transferat in administarea si folosinta societatii.

O parte din utilaje au fost achizitionate de catre societate, prin programul de investitii propus,
avand ca mijloc de finantare- surse proprii ale societatii.

Acest parc auto cuprinde:

>

>

VVVVY VVVVVVY Y VVVVYV VV VVY ¥V V V

1 tractor U650 si 5 tractoare marca Hattat cu remorci basculabile pentru Sectiile
Salubritate, Drumuri, Tehnico- Edilitare (toaletari);

Automaturatoare stradald multifunctionala vard/iarnd echipata cu lamd de deszdpezire,
instalatie pentru stropit/spdlat si imprastiat CACL2 pentru desfasurarea serviciului de
administrare a domeniului public si privat de catre S.C. Domeniu Public si Privat Onesti
S.A.- Sectiile Salubritate, Zone Verzi si Drumuri;

Camioneta Renault Master DBLE CAB TRAC 7 locuri pentru Sectiile Drumuri si Tehnico-
Edilitare;

Camioneta MAN TGE 7 locuri pentru Sectiile Intretinere si Reparatii Drumuri si Lucrari
Tehnico-Edilitare;

Remorca pentru capturat caini ce deserveste Serviciul Public pentru Gestionarea cainilor
fard stapan;

Remorca agricold 5 buc. pentru transportul deseurilor vegetale;

Remorca 02 —(1 buc.) utilizata pentru tractarea utilajelor de gabarit mare;

Mar-pol — remorca tractor- utilizatd pentru transportul deseurilor vegetale, mobilier,
pamant;

Buldoexcavator multifunctional 2 buc. — pentru toate sectiile de productie;

Miniincircitor frontal 2 buc.— pentru Sectia Intretinere si Reparatii Drumuri si Sectia
Salubritate;

Autospeciald Dacia Dokker — 5 buc. — ce deservesc activitatile sectiilor de productie;
Autoturism Dacia Dokker 1 buc. pentru activitati de monitorizare si control,

Autoutilitara Renault Express 1 buc. Pentru Sectia Spatii Verzi;

Dacia Logan — deserveste activitatii de monitorizare si control a societatii;

Autospeciald PRB 2 buc.pentru activitatea Sectiei Electric, toaletari arbori, utilizata pentru
diverse activitati situate la inaltime;

Autobasculantd Mercedes utilizatd la activitdti de reparatii drumuri si dotatd cu lama
pentru activitati de deszapezire in sezonul rece;

Autobasculanta MAN TG 3;

Autobasculanta MAN TGL;

Freza asfalt 1 buc. — pentru Sectia Intretinere si Reparatii Drumuri;

Finisor - pentru Sectia Intretinere si Reparatii Drumuri;

Raspanditor asfalt Vogele FS 1400, utilizat la activitati de reparatii drumuri;

Cilindru compactor Hamm, folosit pentru compactarea diferitelor tipuri de materiale;
Cilindru compactor Waker RD 27 folosit pentru compactarea diferitelor tipuri de
materiale;

Sararita tractor utilizata la imprastiat material antiderapant;

Buldoexcavator CATERPILLAR, ce deservesc lucrarilor de constructii ;

Autoturism Fiat 1 buc. — pentru Sectia Transporturi;

Autoturism Renault Capturl buc. — pentru activitati de administrare;

Autoturism Dacia Duster 1 buc.— pentru activitati de administrare;
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» Nissan PRB — deserveste lucrarile la indltime;
» Renault Express - deserveste activitati de administrare;

Aceste echipamente au ajutat la eficientizarea lucrarilor prestate si a serviciilor efectuate pe
domeniul public al municipiului Onesti (conform contractului de delegare a gestiunii) cu costuri mai
reduse.

Utilajele aflate in parcul auto sunt complet echipate si autorizate conform normelor legale in
vigoare referitoare la transportul produselor alimentare si de asemenea sunt dotate cu mijloace de
monitorizare GPS pentru a putea oferi 0 mai buna calitate a serviciilor.

Consideram ca, este necesara initiativa de continuare a innoirii/dotarii a parcului auto si de
utilaje, ce trebuie continuata si in anul 2025, conform planului de investitii propus.

Personalul salariat al Sectiei Transporturi, utilaje pentru constructii, cuprinde 24 persoane.
Fiecare conducitor auto este apt d.p.d.v. medical si psihologic, fiind direct raspunzator de intretinerea si
buna functionare a mijlocului de transport privind circulatia pe drumurile publice, iar zilnic are obligatia
de a complete foaia de parcurs pe baza careia se stabilesc si se urmaresc consumurile de combustibil.

Alte activitati ale sectiei efectuate in cursul anului 2024:

- activitati de deszdpezire si combatere a poleiului pe perioada de iarnd, in conformitate cu HCL ce
cuprinde graficul de permanentd/periodic care se afla la dispozitia ofiterilor de serviciu, asigurand
schimbul I, 11 si I1L.

3.5. ACTIVITATEA DE ADMINISTRARE A ADAPOSTULUI DE CAINI FARA STAPAN

Aceastd activitate presupune monitorizarea activitatii de gestionare si ecarisare a cainilor fara
stapan de pe domeniul Public al municipiului Onesti, a starii de curdtenie si dezinfectie a adapostului de
caini fara stapan (cu o capacitate de 600 de cdini) si a modului de colectare a deseurilor de la adapostul
de caini fara stapan.

Serviciul din cadrul societatii cuprinde un numar de 13 salariati. Personalul Sectiei este instruit
corespunzator si is1 desfdsoara activitatea de tratare medicala, hranire, Ingrijire a cainilor in conformitate
cu legislatia in vigoare in domeniul gestionarii cainilor fard stapan.

Scopul sectiei de gestionare a cainilor fara stapan consta in reducerea numarului de caini fara
stapan, stoparea inmultirii necontrolate a cainilor de rasa comuna, prevenirea abandonului si pierderii
cainilor, recuperarea cainilor pierduti, promovarea detinerii responsabile a cainilor, conditii de bunastare
a animalelor.

Activitatea Sectiei de Gestionare a cainilor fara stapan consta in:

Capturarea cainilor;

Transportul cainilor;

inregistrarea cainilor si identificarea lor — microcipare;

Adapostire, ingrijire, hranire;

Asistenta sanitar-veterinara (deparazitare interna si externa, vaccinare antirabica, vaccinare
monovalenta si polivalenta, diferite tratamente medicale);

Sterilizare;

Revendicare si adoptie;

Eutanasiere;

Neutralizarea cadavrelor prin firma S.C. NEUTRALIZARI DESEURI S.R.L si deseurilor in
urma manevrelor chirurgicale conform legislatiei in vigoare cu firma OLE STAR,;
Ecarisarea municipiului Onesti (strangerea cadavrelor din teritoriu);
in cadrul adapostului se tin urmatoarele registre:

- Registru evidenta a cainilor fara stapan;

- Registru vaccinari;

YV VYVVYVY VVVVY
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- Registru tratamente si consultatii;

- Registru eutanasieri / mortalitate;

- Registru anestezice;

- Registru dezinfectie, dezinsectie, deratizare;

- Registrul de adoptii / revendicari,

- Registul de raportari lunare, trimestriale DSVSA,

- Registru stoc medicamente;

- Registru S.N.C.U.

In cursul anului 2024 au fost intreprinse actiuni de capturare a cainilor de pe domeniul public
conform sesizdrilor primite din partea populatiei cu prioritate cdinii agresivi, cei din jurul scolilor,
gradinitelor si spitalelor.

» Caini capturati de pe domeniul public: 251 caini;
» Caini adoptati de persoane fizice: 126 cini;
» Caini gasiti morti: 111 caini;
» Caini eutanasiati: 18 céini;
Caini existenti in adapost la sfarsitul anului 2024 a fost de 578 ciini;
» Caini vaccinati: 307 caini (vaccinare antirabica pentru fiecare cdine nou intrat + vaccinare

antirabica anuald pentru cainii existenti in adapost);
» Numar tratamente: 312 caini;

Campanii de sterilizare in anul 2024: Campanie gratuitd de sterilizare caini Tn anul 2024, efectuatd de
ONG-uri: 743 de caini care au fost castrati:

» Campanie de sterilizare sponsorizatd de ONG in anul 2024:

» Campanie 21.04 - 424 animale (cdini si pisici) - asociatia ResQdogs;

» Campanie 31.05 - 20 caini adapost- S.C DPP Onesti S.A;

» Campanie 11.06. - 33 caini adapost- S.C DPP Onesti S.A;

» Campanie 10.07 - 18 caini adapost - S.C DPP Onesti S.A;

» Campanie 6.08. - 30 animale (cdini si pisici) - asociatia Lichtblick Fur Pfoten in Not E.V;
» Campanie 21.08 - 25 caini adapost - S.C DPP Onesti S.A;

» Campanie 10.09. - 30 animale (cdini si pisici) - asociatia Lichtblick Fur Pfoten in Not E.V;
» Campanie 20.09. - 24 caini adapost - S.C DPP Onesti S.A;

» Campanie 8. 10. - 35 animale (cini si pisici) - asociatia Lichtblick Fur Pfoten in Not E.V;
» Campanie 21.10 - 24 caini adapost - S.C DPP Onesti S.A;

» Campanie 11.11 - 30 animale (caini si pisici) - asociatia Lichtblick Fur Pfoten in Not E.V;
» Campanie 18.11. - 23 caini- ResQdogs;

» Campanie 28.11 - 27 caini ResQdogs. Microcipati — 340 caini.

Pentru perioada urmatoare se impune gasirea unor solutii de compromis, care sd rezolve simultan

problemele principale ale acestei activitati:

» Numarul tot mai mare de caini fara stapan;

» Asigurarea necesarului zilnic de hrand si medicamente pentru animalele capturate in
conformitate cu normativele in vigoare;

» Totodatd, se impune intdrirea colaborarii cu Politia si Jandarmeria, pentru depistarea persoanelor
din locélitatile invecinate, care aduc si abandoneaza caini pe teritoriul municipiului.
Managementul societatii este interesat sa imbundtdteasca in mod continuu conditiile de cazare si

de tratare a cainilor fara stapan, in conformitate cu toate cerintele legale chiar si mai mult.
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Totodatd, mentiondm faptul cd S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. respectd dreptul
iubitorilor de animale care doresc sa adopte/revendice cainii fard stdpan capturati si invita toti doritorii la
Adapostul pentru animale Onesti in vederea intocmirii formalitatilor legale de adoptie/revendicare.

3.6.ACTIVITATEA SECTIEI ADMINISTRATIV SI ADMINISTRAREA CIMITIRELOR

S.C. DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT ONESTI S.A. este administratorul cimitirelor publice,

caruia i s-a delegat acest serviciu public si gestioneaza locurile de Tnhumare din cimitirele publice
apartinand municipiului Onesti si solutioneaza cererile petentilor.

Aceasta cuprinde activitati de curatenie si intretinere a capelei si aleilor si gestionarea spatiilor
concesionate drept locuri de veci la cimitirul RED si Borzesti | si Il. A fost aprobata Hotararea C.L.
nr.227/08.08.2022 ce cuprinde Regulamentul de organizare si functionare a cimitirelor proprietatea
Municipiului Onesti, care reglementeaza toate aspectele referitoare la aceasta activitate.

Personalul acestei sectii este format din 21 salariati.

Cimitirele administrate de S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. sunt:

» Cimitirul Red, situat in Mun.Onesti, str.Eternitatii nr.1, jud.Bacau,
» Cimitirul Borzesti I, situat in Mun. Onesti, str.Stefan cel Mare, nr.32, jud.Bacau;

» Cimitirul Borzesti II, situat in Mun.Onesti, Cartier Borzesti, Zona Crucea de Piatra,

jud.Bacau.

Obiectivele principale ale acestei activitati constau in:

» administrarea, intretinerea, igienizarea si salubrizarea cimitirelor umane aflate in
administrarea societatii; efectuarea prestarilor de servicii catre cetateni, pentru servicii de
amenajare si intretinere a locurilor de Tnhumari, deshumari, veci;

» asigurarea de servicii de paza a cimitirelor, activitati de curatenie si intretinere a capelei
si aleilor si gestionarea spatiilor concesionate drept locuri de veci la cimitirul RED si
Borzesti I si ll;

» evidenta si concesionarea locurilor de inhumare si a locurilor de veci. Evidenta
inmormantarilor se evidentiaza in registrele anuale de inmormantari/deshumari si
registrele de locuri de veci si registrul persoanelor care beneficiaza de gratuitatile

stabilite la art.25 din regulament. in cursul anului 2024 au fost efectuate 182 de gropi.

Activitati efectuate in anul 2024:

- Servicii de administrare si gestionare a patrimoniului public existent in cimitirele umane;
- Servicii de asigurare si mentinere a curateniei in perimetrul cimitirelor umane;
- Servicii de paza/monitorizare video si ordine a cimitirelor umane municipale.

In cadrul sectiei de Administrativ si administrarea cimitirelor s-au efectuat si alte activititi de
administrare cum sunt:

v’ Activitati de monitorizare video a sistemului de supraveghere la toate punctele de lucru ale
societatii si a sistemului de supraveghere video din Municipiul Onesti;

v’ Activitati de paza si curdtenie la parcarea special amenajatd pentru tiruri, masini abandonate,
masini spre vanzare sau cele care nu au proprietar, din strada Calea Bacaului, nr.14,
municip.Onesti, jud.Bacau, conform adresa nr.2.713/17.01.2020;

v’ Activitati de ridicare, transport, depozitare si eliberare vehicule stationate neregulamentar,
abandonate sau fara proprietar, conform HCL nr.4/16.01.2020- Procedura de lucru in
Mun.Onesti pentru aceasta activitate;

v'Activitati de intretinere si curdtenie a birourilor din cadrul sediului social al societatii;

v’ Activitatea de organizare a arhivei societatii.
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3.7. ACTIVITATEA DE REPARATII ELECTRICE, INTRETINERE ILUMINAT
PUBLIC SI SEMNALIZARE RUTIERA

Urmare a HCL nr.96/25.10.2012, societatii noastre i s-a atribuit si delegarea gestiunii serviciului
de iluminat public din Mun.Onesti.

Societatea noastra detine atestat ANRE nr.15804/22.04.2020 de tip B pentru proiectare si
executare de instalatii electrice exterioare/interioare pentru incinte/constructii civile si industriale,
bransamente aeriene si subterane si licenta ANRSC pentru activitatea de iluminat public
nr.6236/03.03.2023 cu valabilitate de 5 ani pana la data de 02.02.2028.

Sectia executa activitati de intretinere, instalare si functionare a sistemelor de semnalizare
rutiera, a indicatoarelor rutiere si a marcajelor, infiintarea, organizarea, exploatarea si intretinerea
retelelor de iluminat public stradal, a edificiilor publice, a monumentelor arhitectonice si de arta, a
spatiilor publice si peisagistice.

Personalul acestei sectii este format din 11 salariati, conform organigramei.

In desfasurarea acestei activitati, in cursul anului 2024 au fost angrenate echipe de lucru care au
mentinut functional intregul sistem de semaforizare si semnalizare prin indicatoare al municip.Onesti.

- Lucrari de intretinere si reparatii curente a indicatoarelor rutiere echipate cu sisteme electrice

de pe raza municipiului Onesti;

- Montat indicatoare, stalpi;

- Servicii de reparatii si intretinere curenta la instalatiile electrice in instalatii de iluminat

public, ornamental, festiv, arhitectural la obiectivele de pe domeniul public al Municipiului
Onesti;
- Alte lucrari executate, reparatii curente la instalatiile electrice din punctele de aprindere.

3.8. ACTIVITATEA TEHNICO-EDILITARE

La nivelul Sectiei Tehnico Edilitare se desfasoara activititi referitoare la: Intretinere mobilier
urban, Toaletdri arburi si arbusti, avand ca principal scop mentinerea in buna stare a mobilierului stradal
si din parcuri si zonele de agrement, format din: banci noi, jardiniere noi, banci vechi, cosuri fonta,
leagdne, balansoare, schela, masa tenis, masa sah, locuri joaca, foisoare.

O atentie deosebitd s-a acordat spatiilor de joaca pentru copii, astfel incat sa se respecte cerintele
de siguranta si securitate impuse de legislatia in vigoare, prin Hotararea nr..435/2010 privind regimul de
introducere pe piata li de exploatare a echipamentelor pentru agreement, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare si Ordonanta nr.21/1992 privind protectia consumatorilor, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare. Se are in vedere inlocuirea echipamentelor depasite fizic si
moral, cu risc sporit de accidente, cu echipamente moderne, conforme cu prevederile legale in vigoare.

Numarul de personal din cadrul Sectiei este de 11, conform organigramei.

in anul 2024 au fost executate urmatoarele lucriri:

» 1In ceea ce priveste activitatea de reparare si completare a mobilierului urban au fost efectuate
lucrarile de intretinere, reparatii si reconditionare ale mobilierului urban din parcuri, spatii verzi
stradale, incinte:

v'Montat nr. banci MARO + Banci Tip Parc — 287 buc

v"Montat nr. banci ALBE — 16 buc

v"Montat nr. cosuri de gunoi - 37

v"Montat nr. cosuri de gunoi cu scrumierp — 225 buc
v’ Confectionat custi caini - 57 buc
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% Alte reparatii:

v" Reparatii banci — 112 buc

v" Reparat banci reconditionate — 9 buc

v Montat banci reconditionate — 186 buc

v" Confectionat si montat rigle — 102 buc

v" Reparatii foisoare — 27 buc

v" Reparatii cosuri de gunoi — 9 buc

v Montat cos gunoi reconditionat — 10 buc
¢ Locuri de joaca noi:

v" Leagane pentru copii Tip Bucuresti: 9 buc
% Reparatii locuri de joaca:

v'Reparatii locuri de joacd — 23 buc

v'Reparat aparate fitness — 19 buc

» Toaletare/taiere arbori, arbusti si pomi fructiferi:
v 820 de arbori si pomi fructiferi de categoria A au fost toaletati. In prima parte a anului: 255

arbori, iar in a doua parte: 565 arbori si 600 ml de vegetatie arbustiva;

v' 111 de pomi fructiferi si arbori de categoria C/D au fost tiiati. In a doua parte a anului: 37
arbori si 7086 ml vegetatie arbustiva, iar in a doua parte a anului, 74 arbori si 310 ml
vegetatie arbustivd. Acestia, fie prezentau risc de rupere si de producere a unor pagube
materiale, fie au fost rupti sau dezradacinati ca urmare a conditiilor meteorologice
nefavorabile

Este necesar intocmirea unui Regulament privind stabilirea normelor locale unitare de
toaletare/tdiere a arborilor, arbustilor si a pomilor fructiferi si intretinerea acestora pe teritoriul
mun.Onesti, avind in vedere existenta Contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local nr.16.886/2010, art.2 (b) care asigura-
amenajarea si intretinerea zonelor verzi , a parcurilor si a gradinilor publice, a terenurilor de sport, a
locurilor de agrement si a terenurilor de joaca pentru copii.

S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. si-a indreptat resursele catre elementele cheie ale
activitatii curente prin intreprinderea unor actiuni care au asigurat cresterea treptata a activitatii, cum ar
fi: asigurarea principalelor materii prime/materiale, efectuarea lucrarilor de reparatii, mentenanta,
intretinere, lucrari de salubrizare, etc., adapatarea serviciilor la cerintele cetatenilor domeniului public
cat si a clientilor, adoptarea unor metode performante de management care sa conduca la reducerea
costurilor si la cresterea calitatii serviciilor.

4. SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

Administratorii S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A., au avut in vedere masurile de
eficientizare a activitatii care au cuprins in principal urmatoarele aspecte:

4.1. Sistemul de control intern managerial

Sistemul de control intern/managerial reprezinta o componenta integranta a sistemului de
management al S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A, care vizeaza toate activitatile societatii la toate
nivelurile de management, in vederea atingerii obiectivelor propuse intr-un mod economic, eficient si
eficace; respectarea regulilor externe si a politicilor si regulilor managementului; protejarea bunurilor si
a informatiilor; prevenirea si depistarea fraudelor si greselilor; calitatea documentelor de contabilitate si
producerea in timp util de informatii de incredere, referitoare la segmentul financiar si de management.
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S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A, a implementat sistemul de control intern managerial si
procedurile operationale, conform Ordinului nr.600/2018 privind aprobarea Codului de control intern
managerial al entitatilor publice, prin aplicarea celor 16 standarde de control intern managerial, care
definesc un set minim de reguli de management ce trebuie respectate in cadrul organizatiei. Procedurile
operationale sunt actualizate ori de cate ori prevederile legislative impun acest lucru.

Societatea evalueaza annual gradul de implementare al standardelor de control intern managerial
si raporteaza 1n conformitate cu cerintele legale. A fost elaborat Raportul asupra sistemului de control
intern managerial nr.1360 la data de 20 februarie 2024 si inaintat spre avizare Consiliului de
Administratie al societatii.

Sistemul de control intern managerial este conform cu standardele cuprinse in Codul controlului
intern managerial, astfel:

-Comisia de monitorizare este functionala;

-Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si actualizat anual;
-Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

-Procedurile documentate, elaborate din totalul activitatilor procedurabile inventariate sunt actualizate;
-Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si activitatile
societatii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

4.2. Managementul Calitatii (SMC)

Sistemul de Management al Calitatii implementat in cadrul S.C. Domeniu Public si Privat Onesti
S.A. este proiectat si acreditat conform standardului SR EN ISO 9001:2015 pentru activitatile de
dezvoltare, productie, preocupandu-se permanent de calitatea lucrarilor si serviciilor furnizate.
Managementul de la cel mai inalt nivel a stabilit un set de obiective de calitate, cel mai important fiind
cresterea satisfactiei clientilor. Este responsabilitatea fiecdrui angajat de a-si realiza munca conform
procedurilor Sistemului de Management al Calitatii. Doar realizind lucrari si servicii de calitate,
personalul va avea un loc de munca si S.C. DOMENIU PUBLIC si PRIVAT ONESTI S.A. va prospera,
asigurand conditii optime de munca, investitii in tehnologii de ultimd ora si amenajarea spatiilor
adecvate desfasurarii activitatii.

in data de 13 noiembrie 2024 a avut loc auditul de certificare efectuat de catre LL-C Certfication
Czech Republic a.s., prin care s-a evaluat Sistemul de Management al Calitatii aplicat la S.C. Domeniu
Public si Privat Onesti S.A. avand ca referential cerintele SR EN 1SO 9001:2015. Prin urmare, auditorul
a apreciat ca Sistemul de Management al Calitatii este documentat, aplicat corespunzator si este eficace
drept pentru care a fost prelungita valabilitatea certificarii standardului 1ISO 9001 pana la data de
22.11.2027 si asigura ca societatea indeplineste cerintele legale si alte cerinte relevante. Domeniul de
certificare se refera la Activitati de administrare a domeniului public si privat.

4.3. Managemetul de Mediu

S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. a implementat un sistem de management de mediu,
certificat conform standardului ISO 14001:2015, care asigura identificarea si controlul continuu al
aspectelor de mediu si impacturilor asociate in toate operatiunile.

S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. se angajeaza pe deplin sd respecte legislatia in materie
de mediu - isi desfasoara activitatea in strictd conformitate cu toate legile si autorizatiile aplicabile
referitoare la emisiile 1n aer, calitatea apei si a solului si gestionarea deseurilor.

Implementarea si mentinerea Sistemului de management de mediu (ISO 14001:2015) este o
initiativa importantd privind performanta de mediu, ce asigurd conformitatea cu reglementarile de
mediu si tinerea sub control a aspectelor de mediu.
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5.POLITICA PRIVIND PROTECTIA MEDIULUI

In anul 2024 politica de mediu s-a axat pe respectarea legislatiei de mediu in vigoare, astfel incat
au fost obtinute vizele anuale pentru activitatea de salubritate- Autorizatia nr.25/12.02.2019 si pentru
activitatea de fabricare a altor produse de minerale nemetalice- Statia de mixturi asfaltice — Autorizatia
nr.247/12.12.2019, valabilitate autorizatie: pe toata perioada desfasurarii activitatii cu conditia obtinerii
vizei anuale.

Pe parcursul anului 2024 s-a continuat activitatea de aplicare si imbunatatire a procedurilor si
instructiunilor specifice pentru documentarea SMM (ca Sistem de Management Integrat Calitate), s-au
realizat instructiuni cu personalul S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. privind aplicarea acestora,
dar si privind respectarea prevederilor legale de mediu pentru evitarea situatiilor de neconformare si a
amenzilor.

6.ACTE JURIDICE INCHEIATE {N CONDITIILE art52 alin1) si (3)
0.U.G.nr.109/2011 republicati cu modificarile si completarile ulterioare

Conform prevederilor art.52 alin.(6) si (3) O.U.G. nr.109/2011 republicatd cu modificarile si
completirile ulterioare /n rapoartele semestriale si anuale ale consiliului de administratie sau, dupd
caz, ale directoratului se vor mentiona, intr-un capitol special, actele juridice incheiate in conditiile
alin. (1) si (3)(......).

Mentionam ca societatea nu detine tranzactii incheiate conform articolului anterior, (tranzactii
care au o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete ale intreprinderii sau tranzactii care au
o valoare mai mare de 10 % din cifra de afaceri a intreprinderii publice).

7.CONTROL FINANCIAR PREVENTIV

Activitatea de Control Financiar Preventiv s-a desfasurat si se desfasoara in continuare in baza
Deciziei nr.124/19.09.2022. Anexele atasate acestei decizii cuprind toate operatiunile supuse controlului,
persoanele imputernicite sa exercite aceasta activitate si cele care certifica documentele supuse CFP.

Organizarea activitatii de CFP are la baza prevederile Ordinului 923/11.07.2014, republicat cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfasoard activitatea de control financiar preventiv propriu precum si Ordonanta nr.119 din 31
august 1999 republicata cu modificarile si completarile ulterioare privind controlul intern si controlul
financiar preventiv.

8.CONTROL FINANCIAR DE GESTIUNE

Activitatea de control financiar de gestiune este organizata prin compartiment distinct, conform
organigramei aprobate de catre Adunarea Generala a Actionarilor a S.C.Domeniu Public si Privat
Onesti S.A. In conformitate cu art.4 din O.U.G. nr.94/2011, privind organizarea si functionarea
inspectiei economico-financiare la operatorii economici, ,,Conducatoriii operatorilor economici sunt
obligati sa asigure organizarea si exercitarea controlului financiar de gestiune privind patrimoniul
propriu si bunurile din patrimoniul public si privat al statului sau a unitatilor administrative-teritoriale
aflate in administrare, in concesiune sau in inchiriere’’ si a Hotararii nr.1151/2012 si a Normelor
metodologice din 27.11.2012.

Activitatea de control la nivelul societatii se exercita asupra patromoniului si a gestiunilor proprii
atat la sediu cat si a compartimentelor aflate in administrare.

Controlul se efectueaza in totalitate sau prin sondaj, in raport cu volumul, valoarea si natura
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abaterilor constatate anterior, cuprinzandu-se un numar reprezentativ de repere si documente, care sa
permita tragerea unor concluzii temeinice asupra respectarii actelor normative din domeniul verificat.
Activitatea de control s-a desfasurat in baza programului aprobat sau la solicitarea expresa a
conducerii S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. Activitatea de control in cadrul
Compartimentului de Control Financiar de Gestiune pe anul 2023, s-a desfasurat in baza programelor
de activitate trimestriala.
Planul de control s-a indeplinit in procent de 100%. Activitatile controlate pe tot parcursul
exercitiului financiar 2024 au fost:
Executia Bugetului de Venituri a Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023;
Gradul de realizare a veniturilor in raport cu indicatorii din BVC rectificat 2023;
Gradul de realizare a veniturilor in raport cu indicatorii din BVC rectificat 2023,;
Efectuarea cheltuielilor in raport cu indicatorii din BVC rectificat 2023;
Modul de inventariere anuala a activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, pentru anul 2023;
Verificarea faptica si documentard a registrului de casa, verificarea corectitudinii soldului de
casa, concordanta dintre soldul de casa si monetar;
Executia Bugetului de Venituri si Cheltuieli la luna iunie 2024 in vederea rectificarii BVC;
Executia Bugetului de Venituri si Cheltuieli la luna octombrie 2024, cu analiza veniturilor cu
incadrarea in cheltuielile aprobate, analiza cheltuielilor in vederea incadrarii in creditele
aprobate 1n vederea rectificarii.
Compartimentul Control Financiar de Gestiune a consemnat constatdrile facute in procesele
verbale pe baza propriilor verificari, cu indicarea prevederilor legale incélcate si stabilirea exactd a
consecintelor economice, financiare, patrimoniale, a persoanelor vinovate, precum si masurile luate in
timpul controlului si cele stabilite a se lua In continuare.

YVV VVVVVY

9.AUDIT INTERN

Compartimentul de audit public intern din cadrul S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. s-a
infiintat in baza O.G. nr.119/1999 privind auditul intern si controlul financiar preventiv si functioneaza
in baza legii nr.672/2002, republicata privind organizarea activitatii de audit intern, conform
organigramei aprobate in sedinta A.G.A. din 02.09.2015, pentru functionarea S.C. Domeniu Public si
Privat Onesti S.A.

Activitatea de audit intern este organizata si derulata in conformitate cu prevederile:

> Legii nr.672/2002, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, privind auditul public
intern;

» Normelor metodologice generale H.G. nr.1086/2013 privind exercitarea activitatii de audit
public intern;

» Codul de conduita etica al auditorului intern, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Cartei auditului intern din cadrul S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A.;

S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., stabileste si mentine permanent si operativ functia de
audit intern care se desfasoara independent de alte functii si activitati.Conform legislatiei in vigoare,
Compartimentul de Audit Intern se afla in subordinea directa a Directorului General al societétii, dar
raporteazd din punct de vedere functional Consiliului de Administratie, prin intermediul Comitetului de
audit. Auditorul intern isi declara independenta in cadrul fiecarei misiuni de audit, conform declaratiei
de independenta.

Modul de realizare a misiunilor efectuate in anul 2024, a fost in conformitate cu Codul privind
Conduita etica a auditorului intern. S-au avut in vedere aspectele de etica profesionala, de pastrare a unei
linii de abordare a misiunilor de control, fara ca organul de control sa depaseasca atributiile ce i revin.
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Compartimentul de audit intern din cadrul S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. cuprinde un
singur post, care acopera pana in prezent aria tuturor activitatilor auditabile sub aspectul complexitatii si
al volumului de timp alocat.

La baza intocmirii planului anual s-a luat in considerare Planificarea anuala, defalcandu-se
fiecare componenta a planului anual pe activitati specifice societatii.

Planul de audit public intern pe anul 2024 respecta structura prevazuta de Normele Metodologice
proprii privind organizarea si functionarea activitatii de audit public intern in cadrul S.C. Domeniu
Public si Privat Onesti S.A.

Planul anual de audit pentru anul 2024 a fost elaborat la data de 21.12.2023 si aprobat de
conducerea societatii.

Misiunile de audit planificate pentru anul 2024 au vizat in special activitati financiar — contabile,
achizitii publice si evaluarea sistemului de control intern managerial. Tipul de audit a fost de
regularitate, asigurare si de sistem.

La fiecare misiune de audit s-a luat in considerare componenta specifica, rezultata din specificul
activitatii societatii, depistarea eventualelor riscuri specifice, evaluarea lor si incercarea de a diminua pe
cat posibil aceste riscuri.

Activitatile de audit au avut drept scop evaluarea proceselor prin prisma controlului intern
existent, precum si consilierea managementului pentru a consolida sistemul de management financiar si
control existent. Misiunile de audit intern au reflectat constatari ale situatiei existente, cauzele si efectele
acestora, precum si recomandarile inaintate in scopul eficientizarii proceselor auditate.

Recomandarile sunt orientate atat spre corectarea, remedierea situatiilor existente, cat si spre
prevenirea unor eventuale situatii de risc. Implementarea recomandarilor facute a fost si este
monitorizata in permanenta prin fisele de urmarire a acestora. Auditorul intern raporteaza Directorului
General si Comitetului de Audit despre scopul activitatii de audit, rezultatele acesteia, concluziile,
recomandarile si propunerile facute. Activitatile si operatiunile desfasurate de societate in cursul anului
2023 si care au fost supuse auditului, se pot considera ca fiind conforme cu politicile, programele si
managementul societatii, cu prevederile legale si reglementarile interne si nu au fost identificate situatii
semnificative pentru care sa fie intocmite F.C.R.I.

10.FACTORI DE RISC

Conducerea societatii urmareste in permanentd reducerea efectelor potential adverse, asociate
acestor factori de risc, asupra performantei financiare a societatii prin definirea profilului de risc-
prezentarea generala a tuturor riscurilor potentiale care afecteaza societatea. Profilul de risc care prin,
combinarea, clasificarea, ordonarea, stabilirea interdependentelor, analiza cauzelor/efectelor, a
severitatii si frecventei precum si definirea modalitatilor de atenuare a impactului tuturor riscurilor
identificate, reprezintd o sursa principala de informatii in stabilirea strategiei de afaceri a societatii.

Conditiile economice, politice si sociale din Roméania sau alte tari

Performanta Societatii poate fi afectata in mod special de modificarile normelor legale, de
reglementare si de impozitare, precum si de conditiile financiare generale la nivel national si global.

» schimbarile in conditiile de ordin politic, economic si social din Romania si/sau alte tari

din Europa Centrala si de Est;
schimbari ale politicilor Guvernului sau modificarile legilor si regulamentelor, sau
interpretarii legilor si regulamentelor;
schimbarea regulamentelor privind cursul de schimb valutar;
masurile ce pot fi introduse pentru controlarea inflatiei si a ratei dobanzii;
modificarile procentelor sau metodelor de impozitare.

YVVY 'V
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Prin natura activitatilor executate, societatea este expusa unor riscuri care includ, fara a fi
limitative, riscurile prezentate mai jos:

Riscul economic. Orice recesiune economica afecteaza, in general, in mod negativ valoarea unei
societati, astfel ca, randamentul dintr-o investitic intr-o societate productiva depinde in mare masura de
conditiile economice de pe piata interna si internationala, de volumul comenzilor primite si de valoarea
contractelor incheiate, precum si de modificarile preturilor materiilor prime si ale produselor finite.

Impactul legilor si al reglementérilor guvernamentale. Societatea trebuie sa se supuna legilor
si regulamentelor referitoare la impozitare, planificare, legi si regulamente care prin aplicarea lor pot
avea un efect de majorare a cheltuielilor si de scadere a veniturilor sau ratei rentabilitatii.

Riscul de lichiditate este riscul ca S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. sa intimpine
dificultati in indeplinirea obligatiilor asociate datoriilor pe masura ce acestea ajung scadente.

In scopul evaludrii riscului de lichiditate, fluxurile de trezorerie din exploatare, din investitii si
din finantare sunt monitorizate si analizate sdptamanal, lunar, trimestrial si anual in vederea stabilirii
nivelului estimat al modificarilor nete in lichiditate

Riscul de piata este riscul ca valoarea justa sau fluxurile de trezorerie viitoare ale unui
instrument financiar sa fluctueze din cauza modificarilor preturilor pietei. Riscul de piata cuprinde riscul
de pret, riscul valutar si riscul ratei dobanzii. Riscul de pret este determinat de posibilitatea nregistrarii
unei pierderi sau nerealizarii profiturilor estimate ca urmare a fluctuatiilor preturilor pietei in special in
cazul contractelor comerciale cu derulare pe parcursul unei perioade de timp mai indelungate (peste 1
an). Evitarea sau diminuarea riscului de pret se realizeazd prin includerea in contractele comerciale a
unor clauze de actualizare anuald a pretului sau prin includerea in pretul contractului a unei marje
asiguratorii impotriva riscului de modificare a pretului materiilor prime.

Riscuri legate de factorul uman- posibile nemultumiri in randurile salariatilor pot conduce la
litigii de munca, nerealizarea programului de pregatire profesionala la nivelul fiecarui
serviciu/compartiment/birou/sectii, conduc la un grad scazut de profesionalism. Activitatea presupune
un lant de oameni implicati in procesul de productie. Daca fiecare este interesat in activitatea pe care o
desfasoara si depune o munca de calitate, riscul ca in procesul de productie sa apara intreruperi este
foarte scazut.

Riscuri operationale — utilizarea unor echipamente cu un grad avansat de uzura si gradul scazut
de realizare a investitiilor.

11.ANALIZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA A ADMINISTRATORILOR
Situatia realizarii obiectivelor si criteriilor de performanta de catre membrii Consiliului de
Administratie si a indicatorilor economico-financiari

Indicatorii de performanta ai activitatii curente sunt instrumentele de masura care permit
cuantificarea nivelului atins prin indeplinirea obiectivelor propuse, precum si cuantificarea rezultatelor
inregistrate ca urmare a implementarii activitatilor ce au fost programate.

Contractele de mandat, prevad o serie de Criterii (indicatori) de performanta programati, a caror
indeplinire cumulata de catre administratorii societatii, prin activitatea de management pe care o depun,
este monitorizata lunar si transmisa spre informare Autoritatii Publice Tutelare, in forma anexata la
contractele de mandat.

Din analiza modului de realizare a criteriilor de performanta pe anul 2024, anexa la Contractul
de mandat, Planul de Administrare si respectiv Planul de Management, rezultad ca au fost respectate
obligatiile asumate si de asemenea, indeplinite obiectivele propuse, astfel:

» Asigurarea starii de curatenie a cdilor publice, a trotuarelor, a parcarilor, a locurilor de joaca
pentru copii, a locurilor de picnic;
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» Asigurarea conditiilor de functionare normald a infrastructurii rutiere ( strazi, drumuri, trotuare,
alei);

» Asigurarea conditiilor de realizare a indepartarii zdpezii si preintampinare a formarii poleiului si
a ghetii;

» Exploatarea si intretinerea zonelor verzi, a parcurilor, lacurilor (intretinerea culturii floricole,
tunderea ierbii, toaletarea arborilor);

» Asigurarea mentenantei in vederea intrefinerii sistemelor de semnalizare rutierd si dirijarea a

circulatiei rutiere si pietonale;

Asigurarea bunastarii cainilor fara stapan adapost si realizarea corespunzatoare a activitatii de

ecarisaj;

Asigurarea conditiilor de functionare normala a activitatii de administrare a cimitirelor;

Asigurarea mentenantei privind intretinerea si exploatarea retelelor de iluminat public stradal;

Asigurarea conditiilor normale de functionare a spatiilor de joaca pentru copii;

Asigurarea mentenantei sistemului mobilier stadal urban;

Asigurarea mentenantei statiei preparare mixturi asfaltice, utilajelor, tractoarelor, autoturismelor

si echipamentelor, componente ale parcului auto si utilaje.

Au fost indeplinite criteriile si indicatorii de performanta in raport cu volumul de lucrari si

nivelele aprobate in Bugetul de Venituri si Cheltuieli rectificat aferent anului 2023, ceea ce prezuma

faptul ca gradul global de realizare este indeplinit.

A\
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12.INVENTARIERE

Operatiunea de inventariere s-a desfasurat, conform Graficului de desfasurare a inventarierii
patrimoniului societatii, prilej cu care au fost inventariate toate elementele patrimoniale ale societatii
cuprinse in evidenta contabild la acea data, precum si a bunurilor primite in administrare si spre folosinta
de la Primaria Onesti, in bilang si in afara bilantului.

Rezultatele au fost evidentiate in Procesul Verbal din data de nr.1339/25.02.2025, intocmit de
catre comisia centrala de inventariere. Comisia pentru inventarierea bunurilor societatii, constituita
conform anexei nr.1 la decizia nr.01/08.01.2025, a procedat la inventarierea valorilor materiale, la
locurile de depozitare. Stabilirea stocurilor faptice s-a facut conform OMFP 2861/09.10.2009. Bunurile
apartinand altor unitati — Primaria Municipiului Onesti (aflate in custodie), inregistrate in balantele
conturilor din afara bilantului, s-au inventariat si trecut in listele de inventariere separate si au fost
inaintate in copie, proprietarului de drept.

Pentru bunurile depreciate, inutilizabile, nu au fost intocmite liste de inventariere separate sau
situatii analitice separate.

Creantele fata de terti, obligatiile fata de furnizori au fost supuse verificarii si confirmarii pe baza
extraselor soldurilor debitoare si creditoare ale conturilor de creante si debitori care detin ponderea
valorica in totalul soldurilor acestor conturi, potrivit extrasului de cont.

Au fost inventariate valorile din casierie. Disponibilitatile aflate in conturi au fost inventariate prin
confruntarea soldurilor din extrasele de cont cu cele din contabilitatea societatii la data de 31.12.2024.

Pentru celelalte elemente de activ si pasiv inventariate s-a verificat realitatea soldurilor conturilor
respective.

Elementele de activ si pasiv inventariate au fost inscrise in Registrul Inventar pe baza listelor de
inventariere, proceselor verbale de inventariere si a situatiilor analitice. Evaluarea elementelor de activ si
pasiv s-a efectuat la valoarea de inventar a bunurilor si valoarea cu care acestea sunt evidentiate in
contabilitate.
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Rezultatele inventarierii au fost inscrise de catre comisia centrala de inventariere in procesul verbal
privind rezultatele inventarierii.

Comisia centrala pentru inventarierea elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii detinute de catre S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A., a constatat ca nu exista lipsuri care
sa puna in pericol integritatea patrimoniului sau plusuri in gestiunile inventariate si prin urmare nu face
propuneri in acest sens.

Casarea obiectelor de inventar si scoaterea din evidenta contabila a acestora, vor fi supuse
analizarii Consiliului de Administrare al societatii in vederea aprobarii acestora in urmatoarea sedinta
C.A.

Casarea mijloacelor fixe si valorificarea acestora vor fi supuse analizarii si aprobarii acestora in
prima sedinta AGA.

13.NUMAR DE PERSONAL - EVOLUTIE, STRUCTURA

in cadrul S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A., raporturile de munca se desfasoara in baza
Regulamentului Intern si a Contractului Colectiv de Munca incheiat intre Directorul General si
Reprezentantii Salariatilor.

Organigrama societatii este aprobata de catre A.G.A., societatea functionand conform structurii
organizatorice aprobate.

Numarul de salariati cu contract de munca inregistrat la data de 31.12.2024 este de 255, numarul
de salariati se mentine constant (numarul maxim de personal prevazut in organigrama este de 268).
Mentionam faptul ca societatea se confruntd frecvent cu lipsa fortei de munca calificata- (soferi,
asfaltatori, betonisti, etc.).

Salariile personalului societatii sunt stabilite prin negociere, conform contractului colectiv de
munca aplicabil, respectandu-se prevederile HCL nr.281/31.10.2023, prin care s-au aprobat coeficientii
de ierarhizare a salariilor de baza ale personalului S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. In acest
context se incearca o politica salariala echilibratd care sa urmareasca in egala masura atat interesele
salariatilor cat si pe cele ale actionarilor.Numarul de personal este corelat direct cu volumul si structura
activitatii societatii si depinde de volumul activitatii si nivelul productivitatii muncii. Cheltuielile cu
personalul societatii aferente exercitiului financiar 2024 au fost de 16.521.835 lei, fiind inregistratd o
crestere fatd de anul 2023 influentatd de cresterea salariului minim pe economie.Dimensiunea
cheltuielilor cu personalul a fost marcata in mod direct de evolutia salariului minim pe economie.

Numarul efectiv de personal existenti la sfarsitul perioadei, respectiv la data de 31.12.2024 a fost
de 255 de persoane. Numarul mediu de personal la 31.12.2024 este de 260.

14. ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIALE
Prezentarea situatiei ecomomico-financiare a societdtii are la bazd datele din raportarea contabild

anuald intocmita la 31 decembrie 2024, in conformitate cu cerintele legii contabilitatii nr.82/1991 si a
OMFP nr.1802/2014 cu modificérile si completarile ulterioare.

Datele cuprinse in raportarile anuale ce au stat la baza prezentarii de mai jos sunt o reflectare
fideld a datelor existente in contabilitatea societatii.

Rezultatele contabile inregistrate la 31.12.2024, prezentate prin comparatie cu cele de la
31.12.2023, in ansamblu prezintd o evolutie pozitivd concretizatd intr-o crestere a indicatorilor
economico-financiari, in special ai celor de lichiditate si solvabilitate.
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Situatia patrimoniului la data de 31.12.2024 comparativ cu anul precedent, se prezinta

astfel:
- lei-
ELEMENTE BILANTIERE 31.12.2023 | 31.12.2024 Crestere/ Variatie %
diminuare 2024/2023
1 4
A. ACTIVE BILANTIERE 9.430.094 10.110.925 680.831 | A 7,22%
ACTIVE IMOBILIZATE 2.548.015 2.862.971 314.956 | A 12,36%
- Imobilizari necorporale 205 0 -205 | Y 0%
- Imobilizari corporale 2.547.810 2.862.971 315.161 | A 12,36%
- Imobilizari financiare 0 0 0 0
ACTIVE CIRCULANTE 6.846.216 7.210.878 3.646,62 | A 532%
- Stocuri 202.676 172.433 -30.243 | ¥ 85,07%
- Creante 1.819.204 1.967.016 147.812 | A 8,13%
- Investitii financiare pe termen scurt 0 0 0 0
- Casa si conturi la banci 4.820.896 5.057.570 236.674 | A 24,78%
- Avansuri furnizori 3.440 13.859 10.409 | A 303%
CHELTUIELI IN AVANS 35.863 37.076 1.213 | ¥ 3,33%
B. PASIVE BILANTIERE 9.430.094 | 10.110.925 680.831 | A 7.22%
DATORII — TERMEN DE PLATA SUB 2.033.614 2.458.688 425.074 A
1 AN 20,90%
- Avansuri Incasate 0 0 0 0
- Datorii comerciale 569.103 177.377 -391.726 | ¥ 31,16%
- Alte datorii 1.464.511 2.281.311 816.800 | A 5577%
DATORII — TERMEN DE PLATA 0 0 0 0
PESTE 1 AN
PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI 0 0 0 0
CHELTUIELI
VENITURI IN AVANS 0 0 0 0
SUBVENTII PENTRU INVESTITII 2.969 1.095 -1.874 | Yy 36,88%
CAPITALURI PROPRII 7.393.511 7.651.142 257.631 | A 3,49%
- Capital social subscris si varsat 3.726.700 3.726.700 0 0
- Capital subscris nevarsat 0 0 0 0
- Rezerve din reevaluare 0 0 0 0
- Rezerve legale 368.686 399.390 30.704 | A 8,32%
- Rezerve surplus din rezerve din 0 0 0 0

reevaluare
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- Alte rezerve 515.841 515.841 0 0

- Rezultatul exercitiului 1.636.215 2.780.604 1.144.389 | A 69,94%
- Profit/Pierdere 1.218.555 518.622 -699.933 | ¥ 42,56%
- Repartizarea profitului 72.486 290.015 -217.290 | Y 400%

A. ACTIVELE SOCIETAIII
» ACTIVE IMOBILIZATE: Analizand situatia elementelor de bilant comparativ cu anul 2023, se
constata urmatoarele:

» Valoarea imobilizarilor necorporale a scazut in anul 2024 fata de anul precedent in timp ce
imobilizarile corporale au inregistrat o crestere semnificativa cu 12,36% mai mult fata de
perioada analizata.Valoarea imobilizarilor necorporale si corporale este influentata de valoarea
achizitiei acestora pe parcursul anului cat si de valoarea amortizarii in an.

» ACTIVE CIRCULANTE :
» Stocuri
Situatia stocurilor existente la data de 31.12.2024, comparativ cu situatia la sfarsitul anului
precedent, se prezinta astfel:

-lei-
Stocuri 31.12.2023 31.12.2024 Crestere/ Variatie %
diminuare 2024/2023
Materii prime si 202.676 172.433 -30.243 | Y 85,07%
materiale consumabile
Productia in curs de 0 0 0 0
executie
Avansuri pentru 3.440 13.859 10.419 | A 40,02%
cumpardri stocuri
TOTAL STOCURI 206.116 186.292 -19.824 | ¥ 10,65%

La data de 31.12.2024, materialele consumabile, materialele de natura obiectelor de inventar,
ambalajele aflate in stoc la S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. au o valoare de 186.292 lei. Fata
de nivelul inregistrat anul 2023, volumul stocurilor a inregistrat o scadere la sfarsitul anului 2024, cu
10,65% lei mai putin fata de anul precedent. Cantitatile de materii prime si materiale achizitionate in
anul 2024 au fost mai putine, fiind influentate de numarul comenzilor primite de la beneficiarul
lucrarilor, determinate de lucrarile de reparatii/reabilitare drumuri din Municipiul Onesti. Diminuarea
stocurilor este influentatd si de eliminarea stocurilor fard miscare din gestiunea societatii.

> ACTIVELE NETE ALE SOCIETATII

Un nivel redus al activului net indicd un grad ridicat de indatorare al societatii si, implicit, riscul de
a Nnu-si putea onora datoriile catre asociati, furnizori, banci, stat si alti parteneri comerciali. Din acest
motiv, apar consecinte multiple, de la pierderea accesului la finantare suplimentara, limitarea nivelului

.....

fiscale in materie de risc fiscal, pana la dizolvarea societétii.
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Nr. Perioada Active Stocuri Numerar Datorii Total
crt imobilizate ANC
(a+b+c-d)
a b c d e
1. | 31.12.2023 2.548.015 | 206.116 |4.820.896 | 2.033.614 |5.541.413
2. |31.12.2024 2.862.971 186.292 5.057.570 | 2.458.688 | 5.648.145

Situatia neta a activelor societatii reflecta o valoare pozitiva la inchiderea exercitiului financiar al
anului 2024, respecta nivelul minim prevazut de lege, (Legea 31/1990, art.153"24), respectiv nu se afla
la cel putin jumatate din valoarea capitalului social, are un nivel crescand.

» Creante
La data de 31.12.2024, comparativ cu finele anului precedent, creantele societatii se prezinta
astfel:

-lei-
Creante 31.12.2023 31.12.2024 Crestere/ Variatie %
diminuare 2024/2023

Creante comerciale 1.540.653 1.653.613 112.960 | A 7,33%
Sume neincasate la termen 0 0 0 0
Creante in legatura cu 0 0 0 0
personalul
Creante in legatura cu 278.551 313.403 34.852
bugetul asigurarilor sociale A 12,51%
si bugetul statului
TOTAL CREANTE 1.819.204 1.967.016 147812 | A 8,12%

Volumul creantelor a inregistrat o crestere cu 8,12% mai mult fatd de perioada precedenta,
creantele aflate in sold fiind reprezentate de incasarile cu intarziere a facturilor emise catre beneficiarul
lucrarilor prestate de catre societate dar si de concediile medicale nedecontate de catre CASS.

Recuperarea creantelor si cresterea gradului de incasare a fost o prioritate majora pentru
conducerea societatii.

c) La data de 31.12.2024 sunt inregistrate cheltuieli in avans in valoare de 37.076 lei,
reprezentand asigurdrile CASCO si RCA la autoturismele din dotare sau abonamentele, asigurarile
pentru persoane, rovignete achitate la inceputul anului 2024 pentru anul intreg si ale caror costuri sunt
recunoscute in conturile de cheltuieli, pe masura consumului lor efectiv.

B.PASIVELE SOCIETATII
X » DATORII:
In ceea ce priveste raportul creante/datorii, acesta a cunoscut urmatoarea evolutie:

ANUL

CREANTE

DATORII

CREANTE/DATORII

31.12.2023

1.819.204

2.033.614

0,89
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[31.12.2024 | 1.967.016 | 2.458.688 | 0,80 |
Se constatda mentinerea valorii acestui raport la nivelul anului precedent.
-lei-
DATORII SOLD LA SOLD LA CRESTERE/ Variatie %
31.12.2023 31.12.2024 DIMINUARE 2024/2023
Imprumuturi, credite 0 0 0 0
Furnizori 569.103 177.377 -391.726 | ¥ 31,16%
Avansuri incasate in contul 0 0 0 0
comenzilor
Alte datorii fata de bugetul de 1.464.511 2.281.311 816.800 | A 55 77%
stat si personal
TOTAL DATORII 2.033.614 2.458.688 425.074 | A 20,90%

In ceea ce priveste datoriile, acestea au crescut in anul 2024 cu 20,90% mai mult fata de anul
precedent, majoritatea acestora fiind datorii catre bugetul statului si personal, furnizori de materii
prime/materiale, care au fost achitate conform scadentelor in anul 2025.

CAPITALURI
CAPITALURI PROPRII:

Capitalul social al societatii este in valoare totala de 3.726.700 lei, impartit in 37.267 de actiuni
nominative cu o valoare nominalda de 100 lei/actiune. Capitalul social al S.C.Domeniu Public si Privat
Onesti S.A. este detinut in intregime, subscris si varsat de catre:
- Actionarul unic al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., care este Municipiul Onesti
reprezentat de catre Consiliul Local Onesti prin membrii sdi, cu exceptia viceprimarului, care constituie
Adunarea Generald a Actionarilor si care va aproba mandatul acestora.

Evoluria capitalurilor proprii in perioada 2010 — 2024, se prezinta astfel:

-lei-

Anul Valoare Capital propriu
2010 T 520.000
2011 T 520.000
2012 T 1.000.000
2013 T 1.000.000
2014 T 1.000.000
2015 T 1.000.000
2016 T 2.726.700
2017 T 3.726.700
2018 v 3.726.700
2019 v 3.726.700
2020 v 3.726.700
2021 v 3.726.700
2022 v 3.726.000
2023 v 3.726.000
2024 v 3.726.000
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Tabel cuprinzand soldul de la sfarsitul exercigiului financiar al anului 2024, privind capitalurile

proprii ale societatii.

-lei-
INDICATORI SOLD LA SOLD LA CRESTERE/ Variatie %
31.12.2023 31.12.2024 DIMINUARE 2024/2023
Capital social 3.726.700 3.726.700 0 0
Rezerve legale 368.686 399.390 30.704 | A 8,3%
Alte rezerve 515.841 515.841 0 0
Rezultatul reportat 1.636.215 2.780.604 1.144.389 | A 69,94%
Rezultatul exercitiului 1.218.555 518.622 -699.933 | ¥ 42,56%
Repartizarea profitului 72.486 290.015 217.529 | A 400%
CAPITALURI 7.393.511 7.651.142 257.631 | A 3,49%

Capitalul social subscris si varsat nu a inregistrat modificari pe parcursul exercitiului financiar al

anului 2024.

La data de 31.12.2024, societatea inregistreaza un capital social subscris si varsat in suma

3.726.700 lei, reprezentand un numar de 37.267 de actiuni cu valoare nominald de 100 lei/actiune.
Capitalul social al S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. este detinut in intregime, subscris §i varsat
de catre: Actionarul unic al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., care este Municipiul Onesti
reprezentat de catre Consiliul Local Onesti prin membrii séi, cu exceptia viceprimarului, care constituie
Adunarea Generald a Actionarilor si care va aproba mandatul acestora.

Rezervele legale au inregistrat cresteri in perioada analizata, deoarece rezultatul exercitiului
financiar al anului 2024 s-a concretizat in obtinerea unui profit, prin urmare s-a constituit rezerva legala
conform reglementarilor legale.

Capitalurile proprii ale societatii, care reprezinta si de fapt si valoarea activului net contabil,
inregistreaza la sfarsitul perioadei, valori pozitive, influentata de rezultatul exercitiului financiar al
anului 2024, concretizat intr-un profit in valoare de 518.622 lei.

15. ANALIZA CONTULUI DE PROFIT SI PIERDERE
Contul de profit si pierdere, in forma sintetica, la 31.12.2024, comparativ cu aceeasi perioada
din exercitiul financiar precedent, se prezinta astfel:

- lei-
INDICATORI AN 2023 AN 2024 CRESTERE/ Variatie %
DIMINUARE 2024/2023

Venituri din exploatare 26.490.150 24.790.239 -1.699.911 | ¥ 93,58%
Cheltuieli din exploatare 25.126.484 24.254.421 -872.063 | Y 96,52%
1.REZULTATUL DIN 1.363.666 535.818 -827.848 | Y 39,29%
EXPLOATARE
Venituri financiare 86.510 78.292 -8.218 | ¥ 90,50%
Cheltuieli financiare 457 36 -421 | Y 0,78%
2.REZULTATUL 86.053 78.256 -71.797 | Y 90,93%
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FINANCIAR

AL EXERCITIULUI

3.REZULTATUL 1.449.719 614.074 -835.645 | Y 42,35%
CURENT (1+2)

Venituri extraordinare 0 0 0 0
Cheltuieli extraordinare 0 0 0 0

4 REZULTATUL BRUT 1.449.719 614.074 -835.645 | ¥ 42,35%
AL EXERCITIULUI

Impozit pe profit 231.164 95.452 -135.712 | Y 41,29%
5.REZULTATUL NET 1.218.555 518.622 -699.933 | V¥ 42,56%

15.1.Activitatea de exploatare

Evoluria veniturilor din exploatare in perioada 2010 — 2024, se prezinta astfel:

-min-

Anul Venituri din
exploatare

2010 T 1,66
2011 T 518
2012 T 6,76
2013 T 8,79
2014 T 947
2015 T 971
2016 T 1n
2017 T 17,46
2018 T 1554
2019 T 16,61
2020 T 1531
2021 T 1781
2022 T 21,79
2023 T 26,49
2024 T 24,79

Comparativ cu aceeasi perioada a anului precedent, structura veniturilor din exploatare la

sfarsitul anului 2024, se prezinta astfel:

-lei
INDICATORI SOLD LA SOLD LA CRESTERE/ Variatie %
31.12.2023 31.12.2024 DIMINUARE 2024/2023
Cifra de afaceri, din care: 26.476.531 24.661.322 -1.815.209 | A 93,14%
- Venituri din productia 26.476.531 24.661.322 -1.815.209 | A 93,14%
vanduta
Alte venituri din 13.619 128.917 115.298 | A 9,46%
exploatare
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VENITURI DIN 26.490.150 24.790.239 -1.699.911 | A 93,58%
EXPLOATARE -
TOTAL

Cea mai mare parte din venituri provine din vanzarea/realizarea productiei. Comparativ cu anul
2023, in 2024, cifra de afaceri neta este in suma de 24.661.322 lei, inregistrand o scadere cu 7,3% mai
putin fata de anul precedent, scadere motivata de contractarea unor lucrari si servicii cu tertii, mai putine
fatd de anul precedent.
Veniturile obtinute au acoperit cheltuielile curente cu salariile, utilitatile, materialele
consumabile si prestatiile executate de terti.
Cifra de afaceri a societatii a evaluat progresiv in perioada anilor 2015-2024 de la valoarea de

1.664.493 lei in anul 2015 la valoarea de 24.661.322 lei in anul 2024 si este realizata in exclusivitate pe
baza executarii de lucrari si prestarii de servicii. Aceste servicii privesc asigurarea intretinerii si
curateniei cailor publice, intretinere si reparatii drumuri, a incintelor si a spatiilor verzi, in conformitate
cu prevederile coroborate ale Legii nr.51/2006 a serviciilor de utilitati publice si ale Legii nr.101/2006
privind serviciul de salubrizare a localitatilor.

Evoluria CIFREI DE AFACERI in perioada 2010 — 2024, se prezinta astfel:

-min-
Anul CIFRA DE AFACERI
2010 T 1,66
2011 T 518
2012 T 6,76
2013 T 8,79
2014 T 946
2015 T 9,58
2016 T 11,71
2017 T 1745
2018 l 1554
2019 T 16,54
2020 I 15727
2021 T 1781
2022 T 2172
2023 T 26,48
2024 T 24,66

Comparativ cu aceeasi perioada a anului precedent, structura cheltuielior pentru exploatare la
sfarsitul anului 2024, se prezinta astfel:

-lei-
INDICATORI SOLD LA SOLD LA CRESTERE/ Variatie %
31.12.2023 31.12.2024 DIMINUARE 2024/2023

-Cheltuieli privind materiile 5.346.023 3.757.141 -1.588.882 | ¥ 70,27%
prime si materialele
consumabile
-Alte cheltuieli materiale 274.755 226.384 -48.371 | Y 82,39%
-Cheltuieli cu energia si apa 811.671 516.430 -295.241 | Y 63,62%
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-Cheltuieli cu personalul 15.441.389 16.521.835 1.080.446 | A 106%
-Ajustarea valorii activelor 510.182 752.168 241.986 | A 147%
imobilizate (amortizare)

- Ajustarea valorii activelor 27.653 0 -27.653 | Y 0
circulante (provizioane)

-Cheltuieli privind 2.036.714 1.767.463 -269.251 | ¥ 86,78%
prestatiile externe

-Cheltuieli cu redeventele, 281.564 247.597 -33.967 | ¥ 87,93%
locatiile de gestiune si alte

chirii

-Cheltuieli cu alte impozite, 367.228 461.137 93.909 | A 125%
taxe, varsaminte

-Alte cheltuieli 29.305 4,266 -25.039 | ¥ 14,57%
CHELTUIELI PENTRU 25.126.484 24.254.421 -872.063 | ¥ 96,52%
EXPLOATARE -

TOTAL

Cheltuielile din exploatare au scazut fata de anul 2023 intr-un procent mai mic decat al
veniturilor, fapt care a condus la cresterea profitului brut in anul 2024.

Evoluria cheltuielilor pentru exploatare in perioada 2010 — 2024, se prezinta astfel:

-min-
Anul Cheltuielile de exploatare
2010 T 155
2011 T o401
2012 T 6,50
2013 T 8,30
2014 T 8,83
2015 T 9,10
2016 T 11,22
2017 T 19,34
2018 { 15,05
2019 T 15,84
2020 I 14,82
2021 T 17,48
2022 T 20,72
2023 T 2513
2024 T 24,25

Rezultatul inregistrat din activitatea de exploatare, in anul 2024, s-a concretizat in obtinerea unui
profit brut in valoare de 614.074 lei. Acest rezultat pozitiv inregistrat la 31.12.2024, are drept cauze
gradul de realizare a veniturilor care este mai mare decat cheltuielile efectuate. Rezultatul inregistrat se
datoreaza veniturilor obtinute din prestarea serviciilor.

-lei
INDICATORI SOLD LA SOLD LA CRESTERE/ Variatie %
31.12.2023 31.12.2024 DIMINUARE 2024/2023
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Venituri din exploatare 26.490.150 24.790.239 -1.699.911 | ¥ 93,58%
Venituri financiare 86.510 78.292 -8.218 | Y 90,50%
Venituri totale 26.576.660 24.868.531 -1.708.129 | ¥ 93,57%
Cheltuieli de exploatare 25.126.484 24.254.457 -872.027 | Y 96,52%
Cheltuieli financiare 457 36 -421 | Y 7,87%
Cheltuieli totale 25.126.941 24.254.457 -872.484 | Y 96,52%
REZULTATUL BRUT 1.449.919 614.074 -835.845 | ¥ 4,23%

Veniturile din exploatare au scazut fata de anul precedent deoarece si nivelul comenzilor si al
lucrarilor primite de la principalul client al societdtii au fost in scadere.
De asemenea, veniturile financiare au scazut fata de perioada precedenta; veniturile financiare
au fost obtinute de la furnizori prin facilitarea unor discounturi comerciale.

15.2.Activitatea financiara

Comparativ cu exerciriul financiar precedent, activitatea financiara se prezinta astfel:

Indicatori 31.12.2023 31.12.2024 CRESTERE/ Variatie %
DIMINUARE 2024/2023
Venituri financiare 86.510 78.292 -8.218 | Y 90,50%
Cheltuieli financiare 457 36 -421 | Y 87%
REZULTATUL 86.053 78.256 -71.797 | Y 90,93%
FINANCIAR

Rezultatul financiar al exercitiului 2024 s-a concretizat in obtinerea unui profit (financiar) in
valoare de 78.256 lei, in scadere, deoarece reducerile comerciale obtinute de la furnizori au fost mai
mici comparativ cu perioada precedenta.

16.SITUATIA REALIZARII CRITERIILOR DE PERFORMANIA LA CONTRACTELE DE
MANDAT ALE ADMINISTRATORILOR NEEXECUTIVI Al SOCIETAIII LA la 31.12.2024,
este redata in tabelul umator:

Nr. Categorie Indicator Formula Nivelul Pondere | Nivel Realizat | Grad de
crt. minim anual 2024 indeplini
ICP planifi re ICP
cat
tinta
ICP FINANCIARI
Rata cheltuielilor RC= Ch.de 3,31% 7% >331% | 28,40% 100%
1. Politica de de capital capital/Total active
investitii
Rata RLC=Active curente 1 7% >1 2,93 100%
lichiditatii (circulante)/Datorii
2. Finantarea curente curente
Rata de RRS=Cifra de afaceri 57,84 7% >57,84 125,69 100%
3 rotatie a netd/Valoarea medie
' stocurilor stoc
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Operatiuni

reuniunile comitetului
de conducere/Numarul
total de membri ai
consiliului de
conducere*N;
N&=Numarul de
reuniuni ale
comitetului de
conducere;

Marja neta MPN=Profit 2,73% 7% >2,73% | 2,10% 0
4., Rentabilitate a net,/Cifra de afaceri
profitului neta,
5. Politica de Rata de platd a RPD=Dividende 50,00% 7% >50,00 0 0
dividente dividendelor platitey/Profit net; %
Total pondere ICP financiari pentru administratorii neexecutivi 35% 21%
ICP OPERATIONALI
6. Indicatori Frecventa Frecventa vatamarilor 0 15% 0 0 15%
referitori la vatamarilor grave=Numar de
angajati grave ? accidente
gravey*1.000.000/
Numiarul total de ore
lucrate de catre toti
angajatii
Total pondere ICP operationali pentru administratorii neexecutivi 15% 15%
ICP ORIENTATI CATRE SERVICIILE PUBLICE
7. Indicatori Scorul Scor satisfactie 73,00% 25% >73% 96,42% 25%
referitori la satisfactie clienti=total numar
clienti al clientilor evaluari de 4 si Sy/total
numar evaluari 1
Total pondere ICP orientati catre serviciile publice pentru administratorii 25% 25%
neexecutivi
ICP SPECIFICI ACTIVITATII DE GUVERNANTA CORPORATIVA
8.1 Numarul de Numarul sedintelor 4 9% >4 7 9%
reuniuni ale consiliului de
Indicatori consiliului de administratie=Numarul
legati de administratie sedintelor consiliului
8. guvernanta de administratie
corporativi sustinute de-a lungul
anului
8.2. Valoarea Valoarea totala a Conform 8% Confor | Conform 8%
totala a pachetului | pachetului de legii m legii legii
de remunerare ¥ remunerare=Valoarea
componentelor fixe din
pachetul de
remunerare+Valoarea
componentelor
variabile din pachetul
de remunerare,
8.3. Rata de Rata de participare la 100% 8% 100% 100% 8%
participare la reuniunile comitetului
reuniunile de
consiliului de conducere=Numarul
administratie de participanti la
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Total pondere ICP specifici activititii de guvernanta corporativa pentru 25% 25%
administratorii neexecutivi
TOTAL GENERAL PONDERE ICP ADMINISTRATORII 100% 86%
NEEXECUTIVI
ICP NECOMERCIALI
9. Crearea de Noi locuri de Numarul de noi locuri monitori - monitor | monitori | monitori
locuri de munca de munca zare izare zare zare
munca adaugate in adaugate pe parcursul
cursul anului ¥ anului=Numarul de
angajati cu echivalent
norma Intreaga;-
Numarul de angajati cu
echivalent de norma
intreaga;.,
10. | Egalitatea de Rata Rata cadrelor 30% - 30% 33,33% -
gen cadrelor superioare de
superioare conducere de sex
de feminin=Numarul
conducere cadrelor superioare de
de sex conducere de sex
feminin feminin/Numarul
cadrelor superioare de
conducere;

La 31.12.2024 se constata indeplinirea in procent de 86% a indicatorilor de performanta anexati
la contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi si respectiv de 84% a indicatorilor de
performanta anexati la contractul de mandat al administratorului executiv deci respectd conditia din
contractele de mandat, ca acestia sa fie > 80%.

Mentionam ca, S.C. DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT ONESTI S.A. este monitorizata de catre
Autoritatea Publica Tutelara, cu privire la modul de incadrare a indicatorilor, obiectivele si criteriile de
performanta, respectiv modul de incadrare in fondul de salarii, in nivelul veniturilor si cheltuielilor
prognozate, programul de reducere a creantelor restante.

17.SITUATIA LITIGIILOR

Situatia litigiilor in care S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. este reclamanta si parata (la
31.12.2024) se prezinta astfel:

1. Situatia litigiilor la data de 31.12.2024, in care S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. are
calitatea de reclamant:
Nr. Denumirea Natura litigiului | Valoare | Numarul Estimare | Ajustar Observatii
crt. partii in litigiu a dosarului | finalizare i
litigiulu | perol si litigiu provizi
i, Instanta oane
inclusiv constitu
accesor ite
i
0 1 2 3 4 5 6 7
1. Intimat Penal 1779,5 | 9122/270/2 - - Societatea s-a constituit parte civila
CAZACU -amenintare, 8 lei 024/a1 in dosar pentru suma de 1779,58
IONUT conform art. 206 Judecitoria lei. S-a dispus inceperea judecatii
MARCEL al. 1 Cod Penal; Onesti cauzei privind pe inculpatul Cazacu
-distrugere, Tonut Marcel
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conform art.253.

al. 1 Cod penal;
2. Intimat Civil 608 lei | 962/270/20 | Finalizat -
Asociatia de 24 Cagtigat
proprietari nr. Judecitoria
25 Onesti
3. Intimat Civil - 5443/270/2 | Finalizat - Nota- societatea a fost reprezentata
INSPECTORA | -plangere 023 Cagtigat de dlI. avocat Dinga Claudiu
TUL contraventionala Judecatoria
TERITORIAL Onesti
DE MUNCA
4. Inculpati Penal 810 lei | 5755/270/2 | Finalizat - -
STANESCU -furt calificat, art. 024 Castigat
IONUT 229 NCP Judecatoria
STANESCU Onesti
MARIAN
MUNTEANU
FLORIN
2. Situatia litigiilor la data de 31.12.2024, 1in care S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. are
calitatea de parat:
Nr. Denumirea Natura litigiului | Valoarea | Numarul | Estimare | Ajustar Observatii
crt. | partii in litigiu litigiului, | dosarului | finalizare i
inclusiv pe rol si litigiu provizi
accesorii Instanta oane
constitu
ite
0 1 2 3 4 5 6 7
1. Reclamant Civil 670,40 2305/110/2 | 09.01.20 - Nota- societatea a fost reprezentata
Popa Minodora | Litigii de lei 023 25 de dna. avocat Covoran Andreea
munca-calculul | suma pe Tribunalul
drepturilor care Baciu
salariale societate
a trebuie
sd o
plateasca
reclaman
tei
2. Petent Contencios 5.000 lei | 408/32/202 | Finalizat - Nota- societatea a fost reprezentata
ALMATAR administrativ si 4 Castigat de dl. avocat Dinga Claudiu
TRANS S.R.L. fiscal Curtea de
Apel
Bacau

18.INVESTITII

S.C Domeniu Public si Privat Onesti S.A. este permanent preocupatd pentru dezvoltarea
societatii si investeste in achizitionarea de noi utilaje, in modernizarea celor existente pentru obtinerea
unui plus de valoare in activitatea sa.
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Investitiile din activitatea curenta cuprind o serie ampla de actiuni finantate din resurse proprii
pentru cresterea calitatii si mentinerea activitatilor in coordonatele unei mentenante optime. Din lista
acestor actiuni si obiective investitionale propuse pentru anul 2024, mentionam urmatoarele obiective:

- lei-

Nr. DENUMIRE OBIECT DE INVESTITII VALOARE TOTALA
crt.

TOTAL GENERAL din care: 1.107.000
1. Tractor 1 buc. 250.000
2. Remorca agricold 1 buc. 73.000
3. Miniincarcator 1 buc. 260.000
4, Trailler 300.000
5. Platforma auto 24.000
6. Alte dotari 200.000

Investitii realizate in anul 2024:

Prin programul de investitii propus pentru anul 2024, S.C. Domeniul Public si Privat Onesti S.A.
a vizat realizarea obiectivelor de investitii din programul propus, astfel:

- achizitionarea de mijloace de transport in valoare de 1.064.290 lei;

- alte dotari in valoare de 2.833 lei.
Investitii propuse pentru realizare in anul 2025:

Programul de investitii si dotdri propus pentru anul 2025 este prezentat mai jos si a fost depus la

autoritatea publica tutelara in vederea aprobarii acestuia, astfel:

-lei-

Nr. DENUMIRE OBIECT DE INVESTITII VALOARE TOTALA
crt.

TOTAL GENERAL din care: 1.090.000

1. Buldoexcavator 590.000

2. Autoutilitara 200.000

3. Cilindru Compactor 130.000

4. Aparat de spalat cu presiune 25.000

5. Ate dotari 145.000

S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A. vizeaza realizarea obiectivelor de investitii noi
propuse, care vor imbunatati semnificativ calitatea serviciilor si lucarilor oferite prin sistemele si
utilajele moderne achizitionate.

Administratorul executiv al societatii beneficiazd de o componenta variabild a remuneratiei
stabilita in procent de 0,1% din indemnizatia fixa lunara, (in valoare de 28,43 lei) acordata in conditiile
legii.

Administratorii neexecutivi ai societatii beneficiaza de o componenta variabila a remuneratiei
in cuantum de 0, 1% din indemnizatia fixa bruta lunara, (in valoare de 6,84 lei) acordata in conditiile
legii.

19.Evenimente ulterioare perioadei de raportare
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Conform Ordinului ministrului  finantelor publice nr.1.802/2014 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare, evenimentele wulterioare datei bilantului sunt
acele evenimente, favorabile sau nefavorabile, care au loc intre data bilantului si data la care situatiile
financiare anuale sunt autorizate pentru emitere.

Evenimentele ulterioare sunt acele evenimente aparute dupa data bilantului care pot furniza
informatii suplimentare referitoare la perioada raportata fata de cele cunoscute la data bilantului.

Referitor la acest aspect precizam faptul ca, societatea nu a inregistrat evenimete ulterioare
perioadei de raportare.

20.CONCLUZII

Pe baza celor prezentate, confirmam urmatoarele:
» Indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari asa cum au fost prezentati in
contractele de mandat ale administratorilor societatii si in componentele de management si
administrare, au fost indepliniti in anul 2024, indicatori rezultati din activitatea de exploatare
privind administrarea domeniului public si privat al municipiului Onesti.
S-a respectat cu strictete disciplina financiara, principiile contabilitatii;
S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. si-a achitat in totalitate obligatiile fiscale catre
Bugetul Consolidat al Statului;
S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. si-a achitat in totalitate obligatiile catre furnizorii de
utilitati, partenerii comerciali;
Raportarile contabile intocmite la 31.12.2024, au fost auditate de catre firma de audit statutar-
Centrul de Servicii pentru Management Public si Privat.

YV VWV VY

21. PROPUNEREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
in acest context, propunem Adunirii Generale a Actionarilor aprobarea bilantului contabil la
31.12.2024, a contului de profit si pierdere aferent exercitiului financiar 2024 si a anexelor (Note
explicative, situatia modificarii capitalurilor, fluxul de trezorerie) si descarcarea de gestiune a
administratorilor pentru exercitiul financiar al anului 2024.
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Anexanr.1
La Raportul Administratorilor
pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024

Propunere de repartizare a profitului net pe anul 2024
pe baza prevederilor Ordonanta nr.64/30.08.2001, privind repartizarea profitului la
societatile nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau
majoritar de stat, precum si la regiile autonome, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare

Avand in vedere prevederile Ordonantei nr.64/2001, care prevede la art.1:*/ncepdnd cu exerciziul
financiar al anului 2004, la societarile nasionale, companiile nationale si societarile comerciale cu
capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome, profitul contabil ramas dupa
deducerea impozitului pe profit se repartizeaza pe urmatoarele destinatii, daca prin legi speciale nu se
prevede astfel”:

a) rezerve legale;

b) acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti;

c) alte rezerve constituite ca surse proprii de finantare, aferente profitului rezultat din vanzari de
active, respectiv, aferente facilitatilor fiscale la impozitul pe profit;

d) alte repartizari prevazute de lege;

e) pana la 10% pentru participarea salariatilor la profit;

f) minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local, in cazul regiilor autonome, ori dividende
in cazul societatilor nationale, companiilor nationale si societatilor comerciale cu capital integral sau
majoritar de stat;

g) profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la lit. a)-f) se repartizeaza la alte rezerve si
constituie sursa proprie de finantare.

PROPUNERE PRIVIND REPARTIZAREA PROFITULUI NET
pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024

Societatea a inregistrat in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024 un profit brut in valoare de 614.074
lei, care este propus spre repartizare astfel:

Destinatia Suma (lei)
Profit brut 614.074
Impozit pe profit curent 95.452
Profit de repartizat: 518.622
a) Rezerva legala (5%) conform Legii 30.704
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nr.31/1990, art.183, alin.(1)

b) Acoperirea pierderilor contabile din anii -
precedenti

c) Rezultatul reportat profit nerepartizat 228.607
(117.01), destinat constituirii  surselor
proprii de finantare

d) Alte repartizari prevazute de lege -

e) Participarea salariatilor la profit -

f) Dividende brute cuvenite actionarului (50% 259.311
din profitul societitii)

In propunerea prezentata pentru repartizarea pe destinatii a profitului net s-au avut in vedere
urmatoarele:

> respectarea prevederilor legale si statutare cu privire la constituirea rezervei legale de 5%;

» profitul nerepartizat -se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare;

» dividende brute cuvenite actionarului — dividende actionar in cuantum de 50% din profitul net al
societatii.

Consiliului de Administratie al S.C.Domeniu Public si Privat Onesti S.A. propune Adunarii Generale
a Actionarilor, sa aprobe repartizarea profitului net pe destinatiile mentionate mai sus.

CONSILIU DE ADMINISTRATIE AL S.C. DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT

ONESTI S.A.

Ec. Blidaru Valentin lulian — Administrator executiv

Ec. Gaman lonut Adrian - Presedinte C.A.

Cons.Jur. Bancila Marius Alexandru — Administrator neexecutiv
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