CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIUL ONESTI
S.C. DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT ONESTI S.A.
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ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

HOTARAREA Nr.3din data de 01.07.2026 a
ADUNARII GENERALE EXTRAORDINARE A ACTIONARILOR
de la S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A.

Reprezentantii, actionarului unic - Municipiul Onesti, prin Consiliul local, in
Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., dl
Catinca Viorel si dna Tiru Liliana Gabriela, intruniti in sedinta a Adunérii Generale
Ordinare a Actionarilor Societatii Comerciale Domeniu Public si Privat Onesti S.A., in
data de 01.06.2026, ora 15:00, la sediul din Municipiul Onesti, B-dul Republicii nr.43,
zona B, judetul Bacéau.

Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor de la S.C. Domeniu Public si
Privat Onesti S.A. a fost convocata in temeiul Legii nr. 31/1990, art.121 si a fost adus
la cunostinta actionarilor si prin afisarea acestuia pe site-ul societatii la adresa
http://dpponesti.ro/convocare-adunarea-generala-a-actionarilor-/

La sedinta, au fost prezenti cei 2 reprezentanti A.G.A in functie, reprezentand
legal Actionarul Unic — Municipiul Onesti, fiind intrunit cvorumul legal pentru
desfasurarea sedintei.

In baza prevederilor art.110 din Legea nr.31/1990 a Societatilor Comerciale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.4l din O.U.G.
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

in temeiul dispozitiilor art.13, art.15, alin.(3), lit.q), alin.(4), alin.(7)-(9), art.16,
art.17, alin.(9), art.19, alin.(6), art.20?, alin.(10), art.21, alin.(1), art.26, art.31 si art.32
din Actul Constitutiv al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A., aprobat prin H.C.L.
Onestinr.42/12.07.2010, cu modificarile si completérile ulterioare si H.C.L. nr. 251 din
18 noiembrie 2024.

In conformitate cu art.2, pct 2, lit.b) ; art. 2, pct.3, lit. a) si art.46", art.29,
alin(10), alin(11), din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Dupa dezbaterea punctelor de pe ordinea de zi, cu cvorumul si cu majoritatea
necesard, prevdzutd de lege si de actul constitutiv, consemnate in procesul verbal
incheiat cu ocazia lucrdrilor adundrii generale extraordinare, ADUNAREA
GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR S.C. ,,Domeniu Public si
Privat Onesti” S.A. a hotéirat:




1. Se aproba modificarea si completarea Actului Constitutiv al societitii, dupa
cum urmeaza:

Art.2, alin.(2) va avea urmitoarea forma:
(2) Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile actului
constitutiv, ale Legii nr.31/1990 privind societétile comerciale, ale O.U.G nr. 109/2011
privind guvernanta corporativi a Iintreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a O.U.G. nr. 109/2011, ale Codului civil si ale celorlalte legi si reglementari
aplicabile societatilor comerciale.

Art.15, alin.(2) va avea urmatoarea forma:

(2) Adunarea Generali Ordinari a Actionarilor se intruneste cel putin o dati pe
an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar si are urmatoarele atributii
si functii:

- sa discute, sd aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale ale Societatii, pe baza
rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie, de auditul intern sau de citre
auditorul statutar, sa decida cu privire la propunerile privind fixarea si repartizarea
dividendelor;

- sd numeasca si sd revoce Administratorii Societétii;

- sd numeasca sau sd demitd auditorul financiar sau statutar si sa fixeze durata minima
a contractului de audit financiar, dupa caz;

- s fixeze remuneratia pentru exercitiul in curs, Administratorilor; remuneratia este
formatd dintr-o indemnizatie fixa lunari si dintr-o componenta variabild, constand intr-
o cotd de participare la profitul net al societatii, o schema de pensii sau o altd forma de
remunerare pe baza indicatorilor de performanti;

- sd fixeze remuneratia auditorului financiar sau statutar;

- sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

- sd incheie contracte de mandat cu membrii Consiliului de Administratie;

- 83 supund aprobadrii Consiliului Local potrivit art.4 alin.1, lit.c) din O.G nr.26/2013
bugetul de venituri si cheltuieli prezentat de cétre Consiliul de Administratie si, dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul urmator;

- sd aprobe planul de administrare intocmit de Consiliul de Administratie, putdnd decide
completarea sau revizuirea planului de administrare, daca acesta nu prevede misurile
pentru realizarea obiectivelor cuprinse in contractul de mandat si nu cuprinde rezultatele
prognozate care sd asigure evaluarea indicatorilor de performanti stabiliti in contract,
potrivit prevederilor O.U.G. nr. 109/2011;

- sa hotdrasca constituirea de garantii, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multora
dintre unitétile societatii;

- sd aprobe asocierea sau participarea societdtii in alte societati, cu parteneri romani sau
straini;

- sd aprobe politica economica si comerciald a societitii;

- sd aprobe casarea mijloacelor fixe;



- sa aprobe, la propunerea Consiliului de Administratie, Contractul Colectiv de Munci;
- sd aprobe anual lista obiectivelor de investitii pe care le va finanta;

- s& hotdrascd cu privire la contractele de imprumut bancare pe termen lung, inclusiv a
celor externe;

-sd aprobe indicatorii-cheie de performanti financiari si nefinanciari ai administratorilor
si directorului;

- sd aprobe aproba politica de remunerare;

- s& aprobe raportul anual privind remuneratiile.

Art. 17, alin (2) va avea urmiitoarea formii:
1.DL. Blidaru Valentin-Iulian - Director General.

2.Dl. Giman Adrian-Ionut, - Presedintele Consiliului de Administratie.
3. DL. Bancila Marius-Alexandru -Administrator Neexecutiv.

Art. 17, alin. (3) va avea urmitoarea formi:

(3)Durata mandatului administratorului provizoriu este de maximum 5 luni, cu
posibilitatea prelungirii, o singura dati, pentru inca 2 luni, pentru motive intemeiate. In
cazul In care procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti este
finalizatid inainte de expirarea perioadei pentru care a fost numit administratorul
provizoriu, administratorul sau administratorii permanenti sunt desemnati de indata de
cétre adunarea generald a actionarilor, iar mandatul administratorilor provizorii inceteazi.

Art. 17, alin. (4) va avea urmitoarea forma:

(4)Fiecare membru al consiliului de administratie trebuie si aibd studii superioare
finalizate cel putin cu diploma de licenti. De asemenea, acesta trebuie si dovedeasca
experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul
de activitate al respectivei Intreprinderi publice de minimum 7 ani.

Membrii consiliului de administratie trebuie si aiba experientd de minimum 3 ani in
conducerea societtilor, intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome.
Prin experienta in conducerea societitilor, intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a
regiilor autonome se intelege detinerea oricirei functii de conducere, astfel cum aceasta
este definitd la art. 143 din Legea nr. 31/1990, republicats, cu modificarile si completérile
ulterioare, precum si a functiei de administrator societate/regie autonoma, director
general/director general adjunct/director/director adjunct societate sau regie autonoma,
director executiv, director economic/financiar, dupa caz, conform Clasificirii ocupatiilor
din Romania.

Art.19, alin.(6) va avea urmiitoarea formi:
(6) In termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie
elaboreazi o propunere pentru componenta de administrare a planului de administrare, in
vederea realizérii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari. Componenta de
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administrare se completeazi cu componenta de management elaborati si aprobatd confom
legii. Planul de administrare se supune analizei si aprobarii consiliului de administratie sau
de supraveghere al societitii.

Art.19, alin.(7) va avea urmitoarea forma:

(7) In termen de 5 zile de la aprobarea in integralitate a planului de administrare, prin
grija presedintelui consiliului de administratie sau de supraveghere, se convoaci
adunarea generala a actionarilor, in vederea negocierii si aprobarii indicatorilor-cheie de
performantd, avizati in prealabil de citre AMEPIP, rezultati din planul de administrare,
pornind de la nivelul indicatorilor-cheie de performants asumati prin declaratiile de
intentie intocmite de cétre administratorii numiti.

Indicatorii negociati si aprobati de catre adunarea generala a actionarilor se comunica
AMEPIP, in termen de 15 zile de la aprobare, in vederea avizirii lor finale si includerii in
tabloul de bord.

Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari negociati si aprobati de adunarea
generala a actionarilor, avizati final de citre AMEPIP, constituie elemente fata de care se
determind componenta variabildi a remuneratiei administratorilor si directorilor
intreprinderii publice.

Art.20° alin (1) va avea urmitoarea formi:

(1)Presedintele Consiliului de Administratie al Societatii nu poate fi numit si director
general. Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie sau dintre
administratori, care devin astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii de
selectie. Directorii, indiferent daci sunt selectati din cadrul consiliului de administratie sau
din afara acestuia, sunt numiti de consiliul de administratie, la recomandarea comitetului
de nominalizare, in urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectiva, desfasurati
dupd numirea membrilor consiliului de administratie. Consiliul de Administratie poate
decide sa fie asistat sau ca selectia sd fie efectuati de un expert independent, persoana
fizica sau juridica, specializatd in recrutarea resurselor umane, ale cirui servicii sunt
contractate in conditiile legii.

Art.207, alin.(2) va avea urmiitoarea formi:

(2)Aprobarea componentei de management si a planului de administrare in integralitate
de cétre consiliul de administratie se realizeazi in termen de maximum 20 de zile de la data
indeplinirii termenului de 60 zile. Dupi aprobarea planului de administrare de citre
consiliul de administratie sau de consiliul de supraveghere, componenta de management
sau, dupd caz, indicatorii-cheie de performants, avizati de AMEPIP, constituie anexi la
contractul de mandat incheiat cu directorii sau membrii directoratului. Directorii pot fi
revocati de cétre consiliul de administratie, in conditiile stabilite prin contractul de mandat.
In cazul in care revocarea survine fira justa cauzi, directorul in cauza este indreptatit la
plata unor daune-interese, conform contract de mandat.

La art. 21', se adaugi alin.(3)



Societatea respectd obligatiile de monitorizare, transparenta si raportare prevazute de
O.U.G. nr. 109/2011, consolidata.Consiliul de Administratie si Directorul General raspund
de transmiterea citre AMEPIP a tuturor documentelor, informatiilor si raportarilor
prevazute de legislatia in vigoare.

Art.2 Imputernicirea Presedintelui Consiliului de Administratie, dl.Giman Adrian
Ionut, pentru a semna hotirarea A.G.E.A.;

Art.3 imputernicirea directorului general al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A.,
dl Blidaru Valentin Iulian, pentru indeplinirea tuturor formalititilor de publicare in
Monitorul Oficial, la ORC Baciu.

Art.4 Se aproba data de 01.07.2026, ca dati de inregistrare a Hotararii Adunirii
Generale Extraodinare a Actionarilor S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A..

Art.S Prezenta hotérédre a fost redactatd in 2 exemplare originale, unul se arhiveazi la
Secretariatul Tehnic al A.G.A., iar celalalt se Tnainteazi citre Oficiul Registrului Comertului
de pe langd Tribunalul Bacau si se va comunica in copii conforme cu originalul, catre :

- Consiliul de Administratie al S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A..;
- Compartimentul juridic

Presedintele Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor
a S.C. Domeniu Public si Privat Onesti S.A.
ec. Giman Adrian Ionut

Secretariatul Tehnic al A.G.A.,



